
基準年度
平成３０年度

目標値(Ｂ)
令和６年度

実績(Ａ)
令和２年度

進捗度
Ａ／Ｂ

進捗状況の説明 所管課 備　考

1 婚活支援応援企業・団体数（累計） 298団体 460団体 377団体 82.0%

結婚支援拠点（マリッサとくしま）において、訪問等により、婚活イベントを実施する応
援企業・団体や企業内で結婚を支援する協賛企業・団体の獲得に取り組んだ結果、
前年度より26団体増加した。
引き続き、更なる増加を図り、企業等との連携を強化し、結婚支援を推進していく。

次世代育成・青
少年課

2
結婚支援拠点に登録する男女の出逢いの場
等におけるカップル成立数（累計）

755組 2,600組 1,355組 52.1%
会員ニーズの高い個別相談会の充実や縁むすびサポーターによる支援など「マリッサ
とくしま」のきめ細やかな取組が、カップル成立につながった。

次世代育成・青
少年課

3 妊産婦*・周産期*・新生児*・乳児死亡率*

妊産婦 0.0
(出産10万対)
周産期 3.6
（出産千対）
新生児 1.2
（出産千対）

乳児 2.0
（出産千対）
※Ｈ30年数値

減少

妊産婦　0.0
（出産10万対）
周産期　4.4
（出産千対）
新生児　2.0
（出産千対）
乳　児　3.5
（出産千対）
※R2年概数

－

生後28日未満の新生児死亡数が増加したため、周産期、新生児、乳児の死亡率に影
響し、基準数値を上回った。
引き続き、産婦人科医や小児科医などが参加する徳島県周産期医療協議会の専門
部会において、乳児死亡症例について原因分析を行い、その対策を検討し、死亡率
の減少に向けて取り組む。

健康づくり課
厚生労働省・
人口動態統計
による

4 ３歳児健康診査受診率
95.8％

※Ｈ29年数値
向上

97.2％
※H30数値

－
未受診者については、市町村から電話や訪問等により勧奨し、受診に結びつけている
ところ。
引き続き、受診率向上を目指し、市町村と情報共有するなど連携し取組を推進する。

健康づくり課

5 妊婦喫煙率（妊娠届出時）
3％

※Ｈ29年数値
0％

2.3％
※H30数値

－
「妊娠届出時における妊婦及び家族の喫煙状況調査」を活用した妊婦及び家族への
禁煙指導の徹底など、主体となる市町村と連携し、妊婦の喫煙対策の取組を推進す
る。

健康づくり課

6
産前・産後の妊産婦の不安感解消を図る「交
流イベント」の参加組数（累計）

480組 1,800組 1,359組 75.5%
令和２年度は新型コロナウイルス感染症感染拡大のため一部のイベントを中止した影
響により、参加組数が93組にとどまった。
引き続き取組を推進する。

次世代育成・青
少年課

7 とくしま在宅育児応援クーポンの利用率 － 75％ 50.2％ 66.9%
令和２年度は、事業実施市町に対する子育て支援サービス事業者マッチング事業を
実施し、クーポン対象となる子育て支援サービスの拡充を図った。
引き続き、更なる使用増を目指し、取組を推進する。

次世代育成・青
少年課

8 保育所待機児童数 33人 0人 61人 －

保育人材確保や保育所、認定こども園の整備促進、市町村による入所調整等の取組
を推進した結果、前年同時期と比較すると、待機児童は減少しているものの、解消に
は至らなかった。
引き続き、待機児童解消に向けた取組を推進する。

次世代育成・青
少年課

３ 多様な子育て支援の展開

重点目標

 ２　結婚、妊娠・出産、子育ての支援

１ 結婚の希望をかなえる支援の展開

２ 妊娠・出産・乳幼児支援の充実

第２期徳島はぐくみプラン（後期計画）の進捗状況

Ⅰ 結婚、妊娠・出産、子育ての希望がかなう環境づくり

資
料
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9 認定こども園の設置数 54か所 89か所 70か所 78.7%
計画どおり順調に進捗している。
　（R元:7か所増、R2:10か所増）

次世代育成・青
少年課

10 放課後児童クラブの登録児童数 8,100人 9,100人 8,162人 89.7%
実施主体である市町村と連携し、放課後児童クラブの円滑な施設整備に取り組むとと
もに、利用料負担軽減のため、放課後児童クラブ利用料軽減事業制度により、利用料
無料化に取り組む市町村を支援している。

次世代育成・青
少年課

11
徳島県ひとり親家庭等自立促進計画の推
進・見直し等

推進 推進 推進 －
令和元年度改定計画に基づき、引き続き、ひとり親家庭等に対して自立の促進に向
けた総合的な施策の推進に取り組む。

次世代育成・青
少年課

12 「はぐくみ支援企業」認証件数（累計） 254件 390件 271件 69.5%
各企業への訪問により次世代育成支援対策推進法に基づく一般事業主行動計画の
策定を呼びかけるとともに、仕事と家庭の両立支援に積極的に取り組む企業等を「は
ぐくみ支援企業」として認証を行った。

労働雇用戦略
課

13 「はぐくみ支援企業表彰件数」（累計） 96件 110件 102件 92.7% 「はぐくみ支援企業」のうち優良な企業に対し表彰を行った（R2:2社）。
労働雇用戦略
課

14
夜間・休日労働相談受付件数
（H25年度からの累計）

10,365件 20,500件 14,170件 69.1%
労働雇用戦略課において総合労働相談を実施するとともに、「仕事なんでも相談室」
を平日夜間（16時～21時）・土日（10時～16時）に開設し、労働者の勤務時間外におけ
る相談対応を行った（R2:1,873件）。

労働雇用戦略
課

15
「フレアキャンパス」受講による実践的活動へ
の参加意欲向上度

－ 80％以上 82.0％
100%

(102.5%)

オンラインでの実施をはじめ新型コロナウイルス感染症防止対策を徹底の上、講座を
実施。受講後のアンケートにおいて、「講座を受けて実践したいと思いましたか」との
質問に、「すぐ実践する」「いずれ実践する」と回答した方が82.0％（R3.3末現在）とな
り、実践的活動への参加意欲向上に繋がっている。

男女参画・人権
課

16
女性農業リーダー（指導・青年農業士、農業
委員、ＪＡ役員等）の割合

12.7％ 22.5% 13.9% 61.8%
女性農業者のさらなる資質向上や活動の充実を支援するとともに、女性の視点を活
かした「地域活性化」や６次産業化など「新しいビジネスチャレンジ」を支援し、女性
リーダーの育成を図った。

農林水産総合
技術支援セン
ター経営推進課

17
「Ｇｏ！Ｇｏ！くっつき隊応援事業」県内協賛
店舗数

1,121件 1,300件 1,160件 89.2%
新規協賛店舗の獲得を推進するとともに、協賛店舗の閉店や移転等の実態に応じた
店舗数へ情報の更新を進めている。

次世代育成・青
少年課

18 「保育助手」雇用施設数（累計） － 70施設 7施設 10.0%
アクティブ・シニアの保育現場での就業を支援することで、保育士の負担軽減や保育
の質の向上が図られた。
引き続き、市町村と連携しながら取組を推進する。

次世代育成・青
少年課

30
変更

３ 地域社会による子育て支援

４ ひとり親家庭の自立の支援

 ３　子育て家庭を支える環境づくり

１ 仕事と子育てを両立できる環境づくり

２ 女性の社会活躍と男性の育児参画の推進

Ⅱ あらゆる主体が協働して子どもを育む社会づくり
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19 チャイルドシートの使用率の向上 67％ 80％ 調査未実施 -
例年、JAFと合同でチャイルドシート使用率調査を実施していたが、令和２年度は新型
コロナの影響で調査が中止となった。

警察本部交通
企画課

20 安心メール登録者数 23,784人 30,000人 25,151人 83.8%
関係機関・団体と連携して、小学生の保護者を始め広く県民に安心メール広報用チラ
シ等を配布し、令和２年度末現在、平成30年度末に比べ約1,400人登録者が増加して
いる。

警察本部生活
安全企画課

21 事故危険箇所における安全対策の実施 14箇所
24箇所

※～R2年度
24箇所 100.0% 令和２年度に３箇所が完了し、全24箇所の実施目標を達成。 道路整備課

22 ノンステップバス＊（路線バス）の割合 69％ 79％ 74.5％ 94.3%
令和２年度は、国と協調し、路線バス事業者が行うノンステップバス７台の新規導入
等に対して補助を行った。

次世代交通課

23
放課後や週末等における教育・体験活動の
実施率

91.5％ 100％ 99.3％ 99.3% 引き続き、学校サポーターズクラブの活動や地域学校協働活動を推進する。 生涯学習課

24 とくしま安心子育てサポーター養成数 101人 210人 129人 61.4%
令和２年度は新型コロナウイルス感染防止対策のため、規模を縮小して講座を開催
し、13人のサポーターを養成した。
今年度も同様に感染症対策をとって養成し、取組を推進する。

次世代育成・青
少年課

25
既存の「道の駅」における子育て応援箇所数
（累計）

－
10箇所

※～R4年度
5箇所 50.0%

令和元年度の３箇所に引き続き、令和２年度は、道の駅「どなり」、「藍ランドうだつ」で
実施。

道路整備課

26 徳島県内「科学技術」関連イベント数 310回 350回 369回
100%

(105.4%)
新型コロナウイルス感染症の影響により、オンラインによる開催等、引き続き取組を推
進する。

総合政策課

27 赤ちゃん授業実施学校数（累計） 25校 49校 29校 59.2%

令和２年度は新型コロナウイルスの感染拡大を受け、児童生徒の安全を考慮し授業
を中止した。
今年度は新型コロナウイルスの感染防止対策のため、オンラインを活用した授業の
実施により、取組を推進する。

次世代育成・青
少年課

28
地域若者サポートステーションにおける新規
登録者に対する進路決定率

61.8％ 62％ 77.9％
100%

(125.6%)

地域若者サポートステーションにおいて、個別の就労支援とカウンセリングによるケ
ア、就労準備講座、職場実習など、総合的に取り組んだ（R2新規登録者：104人，R2進
路決定者：81人）。

労働雇用戦略
課

29 農林水産業リカレント教育修了者数（累計） 304人 1,690人 936人 55.4%
農業、林業、水産業における多様な担い手が活躍するためのリカレント教育の企画調
整や情報発信拠点として、「とくしま農林水産未来人材スクール」を開設し、受講者
ニーズにあった、魅力ある講座を展開し多様な人材の育成を図った。

農林水産総合
技術支援セン
ター経営推進課

１　若者の自立への支援

１ 子ども・若者の健全育成の推進

４ 安全・安心で快適なまちづくりの推進

Ⅲ 子どもや若者が幸せを実感し、住みたいと思う地域づくり
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30 スクールソーシャルワーカーの配置数 23人 26人 25人 96.2%
引き続き、学校における教育相談体制の充実を図るため、スクールソーシャルワー
カーの配置を促進する。

人権教育課

31
家や図書館で１日１０分以上本を読む児童生
徒の割合

90.1％（小５）
80.2％（中２）

94％（小５）
89％（中２）

90.0％(小５)
82.0％(中２)

95.7%
92.1%

読書の生活化プロジェクトⅤにおいて、｢おすすめ本｣や｢気になる新聞記事｣について
語り合う活動を通して、目標値に近づきつつあるので、引き続き目標達成に向け取組
を推進する。

学校教育課

32
高校生を対象とした読み聞かせ講習会等へ
の参加者数

94人 100人 93人 93.0%
令和２年度はコロナウイルス感染症拡大防止のため、規模を縮小して実施した。
引き続き、感染防止対策をとり、読み聞かせ講習会等の取組を推進する。

生涯学習課

33 食育に関心を持っている人の割合 83.7％ 95％ 86.8％ 91.4%
関係機関・民間団体等と連携し、目標値の達成を目指し、引き続き、徳島県食育推進
計画（第４次）に基づく食育活動や意識啓発の取組みを推進した。

もうかるブランド
推進課

34 徳島県食育推進計画*の推進 推進 推進 推進 －

関係機関・民間団体等と連携し，食育の推進に向けた総合的な施策を推進した。
・エシカル消費についての理解向上や食育推進を図る啓発イベント「オーガニックエコ
フェスタ2021「食育の日」」の実施。
・「野菜たっぷり料理レシピコンクール」の実施，レシピ集の作成・配布。
・徳島県食育推進計画（第４次）をR3.3策定。

もうかるブランド
推進課

35 農林水産業新規就業者数（累計） 1,047人 2,640人 1,471人 55.7%
関係機関が一丸となり、農業・林業・漁業の各アカデミーにおける実践的研修や定着
対策として実施する就業後のフォローアップを通じ、次代の農林水産業を担う担い手
の育成・確保を図った。

農林水産総合
技術支援セン
ター経営推進課

36
高校におけるインターンシップの実施率（全
日制・定時制）

100％ 100％ 47.5％ 47.5%
各高校の教育目標及び生徒の実態に応じ、企業等と連携してインターンシップを実施
した。

学校教育課

再
掲

スクールソーシャルワーカーの配置数（再掲） 23人 26人 25人 96.2%
引き続き、学校における教育相談体制の充実を図るため、スクールソーシャルワー
カーの配置を促進する。

人権教育課

37 ホームフレンドの派遣回数（年間） 55回 100回 51回 51.0%
新型コロナウイルス感染症の状況を見ながら派遣調整したことにより、目標の達成に
は至らなかったもの。
引き続き、取組を推進する。

次世代育成・青
少年課

38
「徳島県発達障がい者総合支援センター」に
おける関係機関への助言件数（年間）

63件 70件 50件 71.4%

地域の支援機能強化に取り組んだ結果、関係機関の対応力が向上したこと、新型コ
ロナウイルス感染症の影響により直接現場での助言を求められる機会が減少したこと
等により、進捗度が下がったもの。
引き続き、取組を推進する。

発達障がい者総
合支援センター

39
「徳島県発達障がい者総合支援センター」に
おける外部機関や地域住民への研修、啓発
数（年間）

97件 120件 93件 77.5%
新型コロナウイルス感染症の影響により、研修・啓発の機会が減少したため、進捗度
が下がったもの。
引き続き、取組を推進する。

発達障がい者総
合支援センター

40
「ポジティブな行動支援」に取り組んだ園・学
校の割合（累積）

20.2％ ※ 100％ 67.0％ 67.0%
計画どおり順調に進捗している。
引き続き、研修等を通して、ポジティブな行動支援の考え方の浸透を図り、実践に取り
組む園・学校を拡大していく。

特別支援教育
課

※　行動計画
　20%

３ 困難な環境に置かれた子ども・若者への支援

４ 特別な配慮を必要とする子どもへの支援

２ 若者の経済的自立への支援
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