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資料１

「ｖｓ東京『とくしま回帰』総合戦略」の評価方法

1 基本的な考え方

・ 戦略会議の委員の提言に重きを置いた「未来志向型の政策評価」を更に深化し
たものとする。

・ 施策（事業）の改善につながる，より「効果的」で「効率的」な評価とする。

・ これまでの「新未来『創造』とくしま行動計画」の評価と足並みをそろえ，平
成30年度における計画目標の達成見込みにも重点を置く。

2 評価方法について

（１）評価の対象
主要事業（１３１事業）を評価単位とし，評価を行う。

基本目標（１～４）

■ 重要業績評価指標（ＫＰＩ）

● 主要事業

○ 数値目標

（２）評価項目は，次の２点とする。

ア 平成27年度から平成29年度までの取組及び進捗状況

イ 今後の取組方針及び計画目標の達成見込み

（３）評価基準
評価については，次の区分を基本に，評価会議における委員協議の結果を踏

まえて，Ａ，Ｂ又はＣの３段階で評価する。

平成27∼29年度の取組及び進捗状況

良好 概ね良好 不十分

妥 当 Ａ Ｂ Ｃ
今後の取組方針及び

概ね妥当 Ａ Ｂ Ｃ
計画目標の達成見込み

不十分 Ｂ Ｃ Ｃ

Ａ：順調 Ｂ：概ね順調 Ｃ：要見直し

評価単位
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【参考】総合戦略の評価区分

評 価 項 目 評価区分 評価する際の基本的な考え方

取組内容が妥当であるとともに，数値目標が達成され，
良 好 これまでの取組により具体的な成果が十分に上がってい

るもの
○H27～H29年度
の 取 組 及 び

概ね良好
取組内容が妥当であるとともに，数値目標がほぼ達成

進 捗 状 況 されている等，一定の成果が上がっているもの

（縦 軸） 取組内容や成果が不十分であるもの
(例)

不 十 分
・ 数値目標が未達成であるもの
・ 取組が慣例的（又は後退傾向）であるもの
・ 数値目標が設定されていない場合で，目標や進捗状
況が不明確なもの

妥 当
進捗状況を踏まえた課題把握及び今後の取組方針が妥

○今後の取組方針 当であり，目標が順調に達成できると見込まれるもの
及び計画目標の
達 成 見 込 み

概ね妥当
進捗状況を踏まえた課題把握及び今後の取組方針が概

ね妥当であり，目標の達成が可能であるもの
（横 軸）

不 十 分
課題把握や今後の取組方針が不十分であり，目標の達

成に更なる努力を要するもの

（４）総合戦略への意見・提言
「主要事業ごとの評価」に加え，総合戦略について，「総合的な観点」から

意見・提言を頂くこととする。



資 料 ２

実績値 実績値 実績値

新しい人の流れづくり
２０２０年までに、転入転出者数を均衡
（社会増減０）

0人 -2,023人 -1,811人 -1,883人 －

地域における仕事づくり
総合戦略による雇用創出数
５年間で4,000人

250人 500人 750人 1,100人 1,400人 470人 685人 903人 ◎

結婚・出産・子育ての環
境づくり

概ね１０年後の２０２５年に、結婚や出産
に関する希望が叶う場合の出生率（希望出
生率）１．８を目指す。

1.8 1.53 1.51
1.51

（概数） －

活力ある暮らしやすい地
域づくり

徳島版地方創生特区　１０区 創設・推進 10区 2区 4区 7区 －

「ｖｓ東京『とくしま回帰』総合戦略」（基本目標に係る数値目標の達成状況）

基本目標 数値目標

H27 H31
(H27)

数値目標
の達成度

(H37)

工程

(H32)
(H29)

H28 H29 H30
(H28)



評価可能
ＫＰＩ数

今年度
前年度
(参考)

差
(ポイント)

③（①－②）
達成
◎

ほぼ達成
○

未達成
△

④ ⑤
⑥

(④－⑤)

住みたい・働きたい「とくしま
回帰」の加速 11 1 10 9 1 0 98% 90% 8

「とくしま回帰」を呼び込む拠
点機能の強化 6 1 5 5 0 0 100% 100% 0

若者の「とくしま回帰」を生み
出す大学等の活性化 5 1 4 3 0 1 75% 75% 0

17 1 1

89% 5% 5%

地域産業の未来に向けた競争力
の強化 37 3 34 25 3 6 87% 81% 6

戦略的な観光誘客の推進 9 0 9 4 1 4 69% 72% ▲ 3

地域産業の飛躍を支える人づく
り 7 0 7 5 1 1 95% 96% ▲ 1

34 5 11

68% 10% 22%

ライフステージに応じた切れ目
ない支援の強化

12 1 11 8 2 1 88% 89% ▲ 1

若い世代の正規雇用のさらなる
拡大

4 0 4 3 1 0 96% 65% 31

仕事と子育てが両立する働き方
の実現

5 0 5 4 1 0 97% 96% 1

15 4 1

75% 20% 5%

課題解決先進地域づくりの加速 3 1 2 2 0 0 100% 100% 0

多様な人材が輝く地域づくりの
加速 23 2 21 17 1 3 91% 92% ▲ 1

時代に合ったふるさとづくりの
加速 10 0 10 9 0 1 95% 97% ▲ 2

安心して暮らせる地域づくりの
加速 30 6 24 21 2 1 97% 97% 0

地域間連携の進化 2 0 2 2 0 0 100% 100% 0

51 3 5

86% 5% 8%

117 13 18

80% 9% 12%

資 料 ３

基
本
目
標

具体的な施策

ＫＰＩ達成状況

総数
①

実績未把
握等
②

③の内訳　※１

平均達成率　※２

「ｖｓ東京『とくしま回帰』総合戦略」（ＫＰＩ達成状況一覧）

地
域
に
お
け
る
仕
事
づ
く
り 小計 53 3 50

新
し
い
人
の
流
れ
づ
く
り 小計 22 3 19

1 20 92%

活
力
あ
る
暮
ら
し
や
す
い
地
域
づ
く
り

小計 68 9 59

結
婚
出
産
子
育
て
の
環
境
づ
く
り

小計 21

合計 164 16 148 91%

※１　「③の内訳」欄は，｢達成｣が達成率100%以上,｢ほぼ達成｣が達成率80%以上100%未満,｢未達成｣が達成率80%未満

※２　｢平均達成率｣欄は,個々のKPIの達成率の単純平均値（小数点以下第１位切り捨て）を記載

89%

4

4

6

▲ 1

2

89%

81%

86%

95%94%

85%

93%



資 料 ３
補足資料

「ｖｓ東京『とくしま回帰』総合戦略」（ＫＰＩ達成状況一覧）　平均達成率計算例

○基本目標４を例に

個々の達成率
（％）

個数
個々の達成率

（％）
個数

個々の達成率
（％）

個数

課題解決先進地域づくり
の加速

100 2 2 （100×2）÷2＝100 100

74 1

41 1

11 1

時代に合ったふるさとづ
くりの加速

100 9 50 1 10 （100×9＋50）÷10＝95 95

97 1

93 1

地域間連携の進化 100 2 2 （100×2）÷2＝100 100

個数の計 51 3 5 59

平均達成率の計算式
及び

平均達成率（％）
÷59 ＝94 94

97

個数の計 平均達成率の計算式
平均達成率

（％）

（100×17＋91＋74＋41＋11）÷21＝91

（100×21＋97＋93＋42）÷24＝97

21

24

△のもの
（８０％未満）

◎のもの
（１００％以上）

100 17 91

42 1

多様な人材が輝く地域づ
くりの加速

安心して暮らせる地域づ
くりの加速

活
力
あ
る
暮
ら
し
や
す
い
地
域
づ
く
り

（　100×51　＋ 91＋97＋93　＋ 74＋41＋11＋50＋42　）

100 21

基本目標４

91 1

○のもの
（８０％以上１００％未満）


