
※当該様式のまま、ホームページに掲載されます。フォントサイズ等は適宜ご変更いただいて構
いませんが、１ページに収めていただきますようお願いします。 

 

 

 
（医療人材育成機関認証施設用） 

社会医療法人あいざと会 藍里病院 

〒771－1342  板野郡上板町佐藤塚字東 288－3 
  TEL：088-694-5151   FAX：088-694-5321 
    URL：www.aizato.or.jp 
 

診療科目：精神科・心療内科・内科・歯科 

職 員 数：200 名 

（うち看護師数 63 名、准看護師 18 名）    

病 床 数：228 床（うち精神科救急入院料病棟 60

床、精神療養病床 168 床） 

看護体制：10 対 1、15 対１ 

 

勤  務  体  制： 3 交代制 

勤  務  時  間： 日勤 8:20～17:20 準夜勤 15:50～0:50 深夜勤 0:00～9:00 

給     与： 243,000 円（看護師：基本給・資格手当・調整手当・協会手当含む） 

諸手当 ・ 賞与： 早出・遅出・夜勤手当、通勤手当、賞与（年 3 回 4.6 ケ月分） 

休暇・福利厚生： 有給休暇、誕生日休暇、育児休業、介護休業等 

就職後の教育体制： 院内ラダー研修、新人看護職員研修、院内研修、院外研修等 

キャリアアップ支援： 認定看護師受講支援、ファーストレベル受講支援等 

当院は開院当初より、人権の尊重、明るく、地域に開かれた病院を目指し、平成 23 年「精

神科救急」により「社会医療法人」に認定、令和元年「徳島県依存症拠点医療機関」に選定、

令和 4 年「常時対応型」精神科救急病院に指定されるなど公立病院に並ぶ使命を担っています。

地域支援では「あいざと訪問看護ステーション」を県内 3 ヶ所に開設、利用者の方が「住みな

れた場所で、地域で、その人らしく豊かで多様な生活が送れる」看護を提供しています。 

担当者：日下 聖三               TEL：088-694-5151 

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ：aizato@shirt.ocn.ne.jp 

 ※採用時期：随時 

 

新卒者には 1 年間の新人看護職員研修を実施しています。プリセプターをはじめスタッフ全

員が優しく丁寧に指導いたします。また、定年退職年齢を 65 歳に延長し、新卒からベテランま

での幅広い年代が活躍できる福利厚生の充実した職場です。随時、見学を実施しています。 

お気軽にお問い合わせ下さい。 

 

施  設  概  要 

勤 務 条 件 等 

施 設 紹 介 

看護師からのメッセージ 

求人に関する連絡先 

 

令和７年４月時点 

徳島県医療人材 
育成機関認証施設 


