
※事業説明会参加企業様に合同企業説明会の参加申込フォームをご案内いた
　します。参加は先着順となります。
※合同企業説明会は 9月11日開催予定としております。

主催：徳島県

【令和7年度 徳島県高度外国人材雇用促進事業】は、アビリティーセンター株式会社が徳島県から受託した事業です。

少子高齢化等により人口減少が深刻化する徳島県では、産業分野において、
将来、中核的な役割を担っていく人材の確保が喫緊の課題となっています。
国においては、高度外国人材の呼び込みを「重点施策」と位置づけ、積極
的な受入れ方針を示しており、徳島県においても、高度外国人材の採用
ニーズは高まっています。このことから、県内産業の持続的発展を目指し、
高度外国人材の受入れを促進するため、事業説明会（外国人材受入れのため
の基礎知識等のご説明）、合同企業説明会（外国人材への企業PR、交流）
の開催等により、県内企業と国内外の高度外国人材とのマッチングを支援
するものです。
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会場 徳島県教育会館（会議室2）

対象企業 徳島県内に本社または事業所のある企業・団体などの法人

説明会アジェンダ

募集要項

募集対象とする外国人材

事業のプロセス

開会あいさつ［5分］

事業のご紹介［10分］

外国人労働者を取り巻くマーケットの
ご説明［20分］

高度外国人材受入の実務解説［20分］

合同企業説明会のご紹介［20分］

質疑応答［15分］

開催日時

参加のお申し込みは、
右記申込みフォーム
よりお願いします。

事業説明会

オンライン

対面

2

5/29(木)
3

6 /4(水)
13：00～14：30

申し込方法

対象業務 高度人材の対象になる業務
（大学・専門学校で学んだ専門知識を活かせる業務、単純労働不可）

面接には人材紹介契約の締結が必要です。合同企業説明会参加申込みのタイミングから人材紹介契約は可能、
契約後から求職者の履歴書、職歴書の提供が可能となります。
なお、採用対象（海外在住の新卒・既卒者、県内留学生）により契約が異なります。

対象国 国を限定せずにワールドワイドで募集

人材像
徳島県内での就職に関心のある主に海外在住の大学・
専門学校の新卒、既卒者および徳島県内の留学生。
日本語レベルN3相当以上の外国人材。

※四国では製造業（機械、電気・電子、IT）の設計職、製造職の理系エンジニア、語学力を活かす文系人材（海
外営業、外国人労務管理、通訳、貿易実務）での採用事例が多いです。専門知識を必要としない業務や、
外国人本人の学歴・職歴や文化などと関連しない業務は当てはまりません。

事業説明会
参加

入
社

人材紹介契約締結

面接、内定

在留資格、
就労ビザ申請

受入準備合同企業
説明会参加

合同企業説明会
参加申込み・
求人票作成
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10月～12月9月 3月 4月6月5月下旬～6月上旬

参加
無料令和7年度 徳島県高度外国人材雇用促進事業

高度外国人材採用を
始めるチャンスです！

まずはこ
ちらに

ご参加く
ださい！

合同企業説明会については裏面をご覧ください。



9/11(木)

費用

徳島県高度外国人材雇用促進事業 事務局
アビリティーセンター株式会社   【担当】灰佐 sd-seminar@abi.co.jp　

詳しい事業内容は事業説明会にてご案内します。ぜひご参加ください。

あ
VISA

合同企業説明会では日本就職に関心のある主に海外在住の外国人材に
対して、企業PRと交流（Q&A）を行っていただけます。

複数の候補者と面談できる

集団で募集を行うため、個別の人
材紹介に申し込んで単独募集する
よりも、候補者が集まりやすい。

人材募集費用を県が負担

内定承諾が出るまでは一切費用は発生しません。

面接、内定、
在留資格取得（ビザ申請）、
渡航手続きを一貫サポート

来日後も、
「四国で働く外国人交流会」等、
アビリティーセンターによる
定着支援企画をご案内

国籍、大学名、
専攻分野、専攻、学位

合同企業説明会に
参加する外国人材の
リストをご提供

人材紹介契約後
逆スカウトも可能

企業様側から合同企業説明
会に参加した外国人材に
面接オファーができます。

参加メリット

オンライン

※その他、在留資格申請、渡航等に係る費用は実費をご負担頂きます（目安30～35万円程度/名）。
※社宅貸与、賃貸住宅に係る入居時の費用補助等は参加企業様の社内規定に沿って自由設定できますが、内定者に負担が無い状態を推奨します。

※面接には人材紹介契約の締結が必要です。
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紹介手数料（目安）

※採用対象が海外在住の新卒・既卒者、キャリア、国内在住者によって紹介手数料およびお支払いのタイミングが異なります。
　最低紹介手数料は100万円（税別）です。お支払いのタイミングは海外在住の新卒・既卒者の場合は内定承諾当月の翌月末、キャリアおよび国内在住者の場合は入社当月の翌月末となります。
※応募者が入社後、明らかに応募者の責による解雇または自己都合により退職した場合、紹介手数料の内、以下の金額を返還いたします。

1名採用につき理論年収の35%（税別）※
補助対象経費の

1/2以内
（千円未満の端数切り捨て）

補助限度額

80万円
1企業あたり

プロフェッショナル人材1人まで

完全成功報酬型

条件を満たせば
「プロフェッショナル人材確保支援費補助金」を
ご利用できる場合があります。

お問い合わせ先
（受託事業者）

海外在住の
新卒・既卒者の場合 県内留学生の場合

●1ヶ月以内

●1ヶ月超え3ヶ月未満

50%紹介手数料の

30%紹介手数料の

●１ヶ月以内
75%紹介手数料の

●2ヶ月以内
50%紹介手数料の

●3ヶ月以内
25%紹介手数料の

●6ヶ月以内

5%紹介手数料の

TEL. 088-626-7272/090-5918-1756 

合同企業説明会


