
○

令和７年度徳島県職員採用試験

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　を新設！

上記内容は、令和７年５月時点の内容であり、今後変更になる場合があります。
試験の詳細については、令和７年７月１日に公表する試験案内をご確認ください。

試験日程

徳島県職員採用案内HP https://www.pref.tokushima.lg.jp/saiyou/

徳島県人事委員会事務局任用課 TEL：088-621-3212 E-mail：shiken@mail.pref.tokushima.lg.jp

試験内容

主な

受験資格

◆「行政事務」：次の①又は②に該当する者

① 平成10年４月２日から平成16年４月１日までに生まれた者

② 平成16年４月２日以降に生まれた者で、学校教育法による大学（短期大学を除く。）を卒業した者又は

令和9年３月31日までに卒業する見込みの者【大学３年生から受験可能】

（人事委員会が同等の資格があると認める者を含む。)

◆「建築」 「総合土木」 「林業」：次の①から③のいずれかに該当する者

① 平成10年４月２日から平成16年４月１日までに生まれた者

② 平成16年４月２日以降に生まれた者で、学校教育法による大学（短期大学を除く。）を卒業した者又は

令和９年3月31日までに卒業する見込みの者【大学３年生から受験可能】

(人事委員会が同等の資格があると認める者を含む。)

③ 平成16年４月２日以降に生まれた者で、学校教育法による短期大学若しくは高等専門学校を卒業した

者又は令和８年３月３１日までに卒業する見込みの者

試験のポイント

「 大学３年生 」から

受けられるようになったんじょ！

○ 対象となる試験区分：「行政事務」「建築」「総合土木」「林業」

○ 第１次試験（職務能力試験、適性検査）は、テストセンター方式で実施

⇒指定期間内に、都合の良い日時・場所で受験することができます。

○ 大学３年生から受験可能です。

○ ４月と６月に実施する大学卒業程度の試験を受験した方も併願できます。


