
資料７ 

 

「産科医・小児科医の働き方改革を含めた医師確保のあり方に関する検討部会」 

令和５年度事業実施結果及び令和６年度事業計画 

 

 
 

１ 令和５年度事業実施結果 

   令和５年度は、令和６年度からの医師の時間外労働規制に対応するため、

産科医・小児科医の勤務環境改善に資する調査を実施するとともに、県内医

療機関における宿日直許可取得・特定労務管理対象機関への指定に向け、各

医療機関への支援を行った。 
 

【事業内容】  

① 県内医療機関への宿日直許可取得・特定労務管理対象機関への指定支援 

② 全国の医療連携に係る先進事例の実地調査報告（東京都、三重県） 

③ 徳島県 KDB を活用した小児科・産科の患者の受療動向の解析 

④ COVID-19 のパンデミックが小児の受療動向に及ぼす影響の解析 

⑤ 徳島県の小児の受療動向の将来推計（試行的解析） 

 

 
 

２ 令和６年度事業計画（案） 

   令和６年度は、引き続き、特定労務管理対象機関をはじめとする県内主要

医療機関の勤務環境改善に向けた取組の支援を行うとともに、産科医・小児

科医の勤務環境改善に資する調査を行う。 
 

【事業内容】  

①  特定労務管理対象機関をはじめ県内医療機関への勤務環境改善に向けた取組支援 

②  COVID-19 のパンデミックが小児の受療動向に及ぼす影響の解析（継続） 

③ 徳島県の小児の受療動向の将来推計（継続） 

④ 人口動態調査等を活用した産科医療ニーズの推計方法の検討 

⑤ 先進事例調査等 


