
報告事項４

徳島県キャリア教育推進指針Ⅲについて

学校教育課



「徳島県キャリア教育推進指針Ⅲ ～とくしまの未来を切り拓くキャリア教育～」

概 要

１ 趣旨

「徳島県キャリア教育推進指針Ⅱ」の成果や課題、学習指導要領の趣旨を踏まえ、

徳島教育大綱・徳島県教育振興計画（第4期）に基づき、社会的・職業的自立に向け、

必要な基盤となる資質・能力を育成するためのキャリア教育について、徳島県として

の基本方針を示すため、「徳島県キャリア教育推進指針Ⅲ」を策定する。

２ 推進期間

令和6年4月から5年間

３ 今後の推進方針

（１）キャリア教育で身に付けさせたい資質・能力

○かかわる力（人間関係形成・社会形成能力）

○みつめる力（自己理解・自己管理能力）

○すすむ力（課題対応能力）

○えがく力（キャリアプランニング能力）

（２）3つのポイント

○不確実性への対応

・動画や事例集、授業公開等を活用し、自校の特色に応じて教育活動を充実

・紙媒体とデジタルとをベストミックスしたキャリア・パスポートの活用推進

○リアルな体験活動の充実

・地域人材を活用した多様な体験的学習により、地域の魅力創出に向けて主体

的に活動する人材を育成

・各学校段階における地域の課題解決学習の好事例を積極的に横展開

○産官学連携の強化

・地域の伝統産業の継承に関わる様々な職業の方とのフィールドワークを実施

・関係機関との連携を一層強化し、アントレプレナーシップ人材を育成


