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（徳島県地域医療総合対策協議会資料）

資料１

地域医療介護総合確保基金（医療分）に係る

令和４年度事業の概要について

１ 国における令和４年度基金（医療分）の概要

（１）当初予算額

１，０２９億円（国：７５１億円、地方：２７８億円）

※令和３年度当初予算額比で△１５０億円

【区分ごとの充当予定額】

区分Ⅰ－１ ２００億円

区分Ⅰ－２ １９５億円

区分Ⅱ、Ⅳ ４９１億円

区分Ⅵ １４３億円

※負担率は国２／３、地方１／３（区分Ⅰ－２は国１０／１０）

（２）対象事業

区分Ⅰ－１ 病床機能分化・連携推進事業

区分Ⅰ－２ 病床機能再編支援事業

区分Ⅱ 在宅医療推進事業

区分Ⅳ 医療従事者確保事業

区分Ⅵ 勤務医労働時間短縮事業

（３）配分方針

① 区分Ⅰ－１、Ⅰ－２、Ⅵについては、都道府県の計画額等を踏まえ、予算

の範囲内に調整の上、配分を実施

② 区分Ⅱ、Ⅳについては、医師少数都道府県や医師少数区域における医師の確保に

重点的に基金を活用することを前提に、メリハリある配分を実施

③ 過年度に配分した基金で今後執行する具体的な計画のない金額（未計画額）

がある都道府県については、未計画額を原則として活用することとし、配分

に当たって必要な調整を実施

※ 最終的には都道府県への個別ヒアリングを行った上で配分額を決定
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２ 本県における令和４年度基金活用事業に係る予算額

（１）当初予算額

１，３７５，８２５千円 （対前年比 ▲１２，２３８千円）

ア 新規事業（３事業）

① 新任訪問看護師等人材確保事業 4,600千円

（新卒・新任の看護職の受入・養成を行うへき地に所在する訪問看護ステーションを支援）

② 歯科衛生士の技能習得育成事業 39,850千円

（徳島歯科学院専門学校の施設整備の支援、離職者への復職支援の取組強化）

③ 地域医療勤務環境改善体制整備事業 92,000千円

（医療機関が実施する「医師の勤務環境改善」に向けた取組を支援）

イ 継続事業（５０事業）

（２）令和４年度基金の国への配分要望額

８２２，３１６千円

※過去の県計画の目標達成状況や過年度基金の執行残高を考慮し、

当初予算計上分のうち、５５３，５０９千円は過年度基金を活用

３ 各区分における令和４年度事業案

区分Ⅰ－１ 病床機能分化・連携推進事業（３０３，３８４千円）

（１）事業の内容

急性期病床から回復期病床への転換等、地域医療構想の達成に向けた病床

の機能の分化及び連携等について実行性のあるものとするため、医療機関が

実施する施設・設備整備に対する助成を行う事業。

（２）Ｒ４年度事業案

① 口腔ケア連携事業（13,000千円） ※一部過年度基金活用

【過年度基金活用分】

② 病床機能分化・連携促進基盤整備事業（273,500千円）

③ 地域医療情報連携システム構築事業（14,784千円）

④ 地域医療構想実現に向けた活動支援事業（1,600千円）

⑤ 医療健康ビッグデータ活用促進事業（500千円）
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区分Ⅰ－２ 病床機能再編支援事業（６１，５６０千円）

（１）事業の内容

地域医療構想の実現を図る観点から、地域医療構想調整会議等の合意を

踏まえ、自主的に行われる病床減少を伴う病床機能再編や、病床減少を伴う

医療機関の統合等の取組に対する助成を行う事業。

（２）Ｒ４年度事業案

① 病床機能再編支援事業（61,560千円）

区分Ⅱ 在宅医療推進事業（１１７，９４９千円）

（１）事業の内容

地域包括ケアシステムの構築を図るため、在宅医療の実施に係る拠点の

整備や連携体制を確保するための支援等、在宅における医療を提供する体制

の整備に対する助成を行う事業。

（２）Ｒ４年度事業案

ア 在宅医療を支える体制整備（１０５，１５９千円）

① 訪問看護体制支援事業（31,000千円）

② 退院支援担当者配置等支援事業（25,500千円）

③ 在宅医療支援のためのかかりつけ医研修事業（20,218千円）

④ 在宅医療・介護コーディネート事業（6,000千円）

⑤ 在宅医療・介護連携サポート事業（6,000千円）

⑥ 新 新任訪問看護師等人材確保事業（4,600千円）

⑦ 小児在宅医療提供体制構築支援事業（3,465千円）

⑧ ＩＣＴ地域医療・介護連携推進事業（2,376千円）

【過年度基金活用分】

⑨ 在宅医療課題解決策支援事業（3,000千円）

⑩ 在宅医療普及啓発事業（3,000千円）

イ 在宅医療（歯科）を推進するために必要な事業（１２，０９０千円）

① 在宅歯科医療連携室運営事業（11,260千円）

② 心身障がい者（児）歯科診療対応力強化事業（600千円）

③ 歯科医療関係者在宅医療対応力向上支援事業（230千円）

ウ 在宅医療（薬剤）を推進するために必要な事業（７００千円）

① 地域包括ケア・在宅医療推進薬剤師育成事業（700千円）
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区分Ⅳ 医療従事者確保事業（８００，９３２千円）

（１）事業の内容

医師等の偏在の解消、医療機関の勤務環境の改善、チーム医療の推進等の

事業に助成を行うことにより、医師、看護師等の地域に必要な質の高い医療

従事者の確保・養成を推進する事業。

（２）Ｒ４年度事業案

ア 医師の地域偏在対策のための事業（２７１，４５２千円）

① 徳島大学寄附講座設置事業（136,450千円）

② 徳島県医師修学資金貸与事業（74,878千円）

③ 地域医療支援センター運営事業（47,600千円）

④ 臨床研修医確保対策推進事業（臨床研修連絡協議会負担金）（2,000千円）

【過年度基金活用分】

⑤ 地域医療従事医師研修支援事業（6,000千円）

⑥ 地域医療総合対策協議会費（4,524千円）

イ 診療科の偏在対策、医科・歯科連携のための事業（６５，２２３千円）

① 産科医等確保支援事業（28,517千円）

② 二次救急医療体制確保支援事業（17,000千円）

③ 救急医療等「総合力」向上事業（13,300千円）

④ 口腔機能向上研修事業（3,000千円） ※一部過年度基金活用

⑤ 新生児医療担当医確保支援事業（1,218千円）

【過年度基金活用分】

⑥ 感染制御啓発・多業種人材育成事業（2,188千円）

ウ 女性医療従事者支援のための事業（１０，４０９千円）

① 女性医師等就労支援事業（4,992千円）

② 歯科医療従事者養成確保事業（5,417千円）

エ 看護職員等の確保のための事業（２４０，８０９千円）

① 病院内保育所運営補助事業（45,880千円）

② へき地看護職員確保・定着推進事業（20,331千円）

③ 看護師等養成所運営費補助事業（19,271千円）

④ 新人看護職員研修事業（19,053千円）

⑤ 看護師等養成所支援事業（20,422千円）

⑥ 看護職員勤務環境改善推進事業（9,000千円）

⑦ 看護職員就業確保支援事業（7,000千円）
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⑧ 看護学生臨地実習指導体制強化事業（4,000千円）

⑨ 地域保健従事者実践能力強化事業（1,121千円）

【過年度基金活用分】

⑩ 看護職員キャリアアップ支援事業（54,881千円）

⑪ 新 歯科衛生士の技能習得育成事業（39,850千円）

オ 医療従事者の勤務環境改善のための事業（２１３，０３９千円）

① 小児救急医療体制整備事業（84,414千円）※一部過年度基金活用

② 子ども医療電話相談事業（27,162千円）

③ 小児科・産科医師に係る働き方改革モデル事業（3,000千円） ※一部過年度基金活用

④ 後方支援機関への搬送体制支援事業（701千円）

【過年度基金活用分】

⑤ 徳島県立中央病院ＥＲ棟整備による勤務環境改善等事業（61,452千円）

⑥ 医療従事者配置支援事業（25,000千円）

⑦ 医療勤務環境改善支援センター事業（11,310千円）

区分Ⅵ 勤務医労働時間短縮事業（９２，０００千円）

（１）事業の内容

勤務医の働き方改革を推進するため、地域医療において特別な役割があり、

かつ過酷な勤務環境となっていると知事が認める医療機関を対象とし、医師

の労働時間短縮に向けた総合的な取組に対して助成を行う事業。

（２）Ｒ４年度事業案

① 新 地域医療勤務環境改善体制整備事業（92,000千円）


