
【
公
布
さ
れ
た
条
例
等
の
あ
ら
ま
し
】

●

職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
及
び
一
般
職
の
任
期
付
研
究
員
の
採
用
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改

正
す
る
条
例
（
条
例
第
五
十
七
号
）

一

職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正

１

給
料
表
の
改
定

全
て
の
給
料
表
に
つ
い
て
、
初
任
給
及
び
若
年
層
の
給
料
月
額
を
引
き
上
げ
る
こ
と
と
し
た
。

２

勤
勉
手
当
の
改
定

㈠

十
二
月
期
の
支
給
割
合
を
百
分
の
百
五
（
特
定
幹
部
職
員
に
あ
っ
て
は
、
百
分
の
百
二
十
五

）
と
す
る
こ
と
と
し
、
ま
た
、
再
任
用
職
員
に
つ
い
て
、
十
二
月
期
の
支
給
割
合
を
百
分
の
五

十
（
特
定
幹
部
職
員
に
あ
っ
て
は
、
百
分
の
六
十
）
と
す
る
こ
と
と
し
た
。

㈡

六
月
期
及
び
十
二
月
期
の
支
給
割
合
を
百
分
の
百
（
特
定
幹
部
職
員
に
あ
っ
て
は
、
百
分
の

百
二
十
）
と
す
る
こ
と
と
し
、
ま
た
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
に
つ
い
て
、
六
月
期

及
び
十
二
月
期
の
支
給
割
合
を
百
分
の
四
十
七
・
五
（
特
定
幹
部
職
員
に
あ
っ
て
は
、
百
分
の

五
十
七
・
五
）
と
す
る
こ
と
と
し
た
。

二

一
般
職
の
任
期
付
研
究
員
の
採
用
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正

１

給
料
表
の
改
定

第
一
号
任
期
付
研
究
員
に
適
用
す
る
給
料
表
及
び
第
二
号
任
期
付
研
究
員
に
適
用
す
る
給
料
表

の
一
号
俸
の
給
料
月
額
を
引
き
上
げ
る
こ
と
と
し
た
。

２

期
末
手
当
の
改
定

㈠

十
二
月
期
の
支
給
割
合
を
百
分
の
百
六
十
七
・
五
と
す
る
こ
と
と
し
た
。

㈡

六
月
期
及
び
十
二
月
期
の
支
給
割
合
を
百
分
の
百
六
十
五
と
す
る
こ
と
と
し
た
。

三

施
行
期
日
等

１

こ
の
条
例
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と
し
た
。
た
だ
し
、
一
の
２
の
㈡
及
び
二
の
２

の
㈡
に
つ
い
て
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と
し
た
。

２

一
の
１
及
び
二
の
１
に
つ
い
て
は
令
和
四
年
四
月
一
日
か
ら
、
一
の
２
の
㈠
及
び
二
の
２
の
㈠

に
つ
い
て
は
令
和
四
年
十
二
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
こ
と
と
し
た
。

●

知
事
等
の
給
与
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
（
条
例
第
五
十
八
号
）

一

期
末
手
当
に
つ
い
て
、
十
二
月
期
の
支
給
割
合
を
百
分
の
百
六
十
七
・
五
と
す
る
こ
と
と
し
た
。

二

期
末
手
当
に
つ
い
て
、
六
月
期
及
び
十
二
月
期
の
支
給
割
合
を
百
分
の
百
六
十
五
と
す
る
こ
と
と

し
た
。

三

給
料
月
額
に
つ
い
て
、
令
和
五
年
四
月
か
ら
令
和
六
年
三
月
ま
で
の
間
、
知
事
に
あ
っ
て
は
百
分

の
二
十
五
を
、
副
知
事
に
あ
っ
て
は
百
分
の
十
を
、
常
勤
の
監
査
委
員
に
あ
っ
て
は
百
分
の
五
を
、

企
業
局
長
に
あ
っ
て
は
百
分
の
五
を
減
じ
た
額
と
す
る
こ
と
と
し
た
。

四

こ
の
条
例
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と
し
た
。
た
だ
し
、
二
及
び
三
に
つ
い
て
は
、
令

和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と
し
た
。

五

一
に
つ
い
て
は
、
令
和
四
年
十
二
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
こ
と
と
し
た
。

●

会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
及
び
費
用
弁
償
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
（
条
例
第
五

十
九
号
）

一

期
末
手
当
に
つ
い
て
、
十
二
月
期
の
支
給
割
合
を
百
分
の
百
三
十
と
す
る
こ
と
と
し
た
。

二

会
計
年
度
任
用
職
員
に
適
用
さ
れ
る
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
及
び
一
般
職
の
任
期
付
研
究
員



の
採
用
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
（
令
和
四
年
徳
島
県
条
例
第
五
十
七
号
）
に
よ

る
改
正
後
の
給
料
表
に
つ
い
て
は
、
令
和
四
年
四
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
こ
と
と
し
た
。

三

期
末
手
当
に
つ
い
て
、
六
月
期
及
び
十
二
月
期
の
支
給
割
合
を
百
分
の
百
二
十
七
・
五
と
す
る
こ

と
と
し
た
。

四

こ
の
条
例
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と
し
た
。
た
だ
し
、
三
に
つ
い
て
は
、
令
和
五
年

四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と
し
た
。

五

一
に
つ
い
て
は
、
令
和
四
年
十
二
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
こ
と
と
し
た
。

●

徳
島
県
学
校
職
員
給
与
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
（
条
例
第
六
十
号
）

一

学
校
職
員
の
給
与
に
つ
い
て
、
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
の
適
用
を
受
け
る
職
員
の
給
与
改
定

と
同
様
の
改
定
を
行
う
こ
と
と
し
た
。

二

こ
の
条
例
は
、
公
布
の
日
（
一
部
に
つ
い
て
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
）
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と

し
た
。

●

徳
島
県
会
計
年
度
任
用
学
校
職
員
の
給
与
及
び
費
用
弁
償
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

（
条
例
第
六
十
一
号
）

一

会
計
年
度
任
用
学
校
職
員
の
期
末
手
当
に
つ
い
て
、
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
及
び
費
用
弁
償

に
関
す
る
条
例
の
適
用
を
受
け
る
会
計
年
度
任
用
職
員
の
期
末
手
当
改
定
と
同
様
の
改
定
を
行
う
こ

と
と
し
た
。

二

会
計
年
度
任
用
学
校
職
員
に
適
用
さ
れ
る
徳
島
県
学
校
職
員
給
与
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

（
令
和
四
年
徳
島
県
条
例
第
六
十
号
）
に
よ
る
改
正
後
の
給
料
表
に
つ
い
て
は
、
令
和
四
年
四
月
一

日
か
ら
適
用
す
る
こ
と
と
し
た
。

三

こ
の
条
例
は
、
公
布
の
日
（
一
部
に
つ
い
て
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
）
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と

し
た
。

●

徳
島
県
地
方
警
察
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
及
び
一
般
職
の
任
期
付
研
究
員
の
採
用
等
に
関
す
る

条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
（
条
例
第
六
十
二
号
）

一

警
察
職
員
の
給
与
に
つ
い
て
、
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
の
適
用
を
受
け
る
職
員
の
給
与
改
定

と
同
様
の
改
定
を
行
う
こ
と
と
し
た
。

二

こ
の
条
例
は
、
公
布
の
日
（
一
部
に
つ
い
て
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
）
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と

し
た
。

●

徳
島
県
会
計
年
度
任
用
警
察
職
員
の
給
与
及
び
費
用
弁
償
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

（
条
例
第
六
十
三
号
）

一

会
計
年
度
任
用
警
察
職
員
の
期
末
手
当
に
つ
い
て
、
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
及
び
費
用
弁
償

に
関
す
る
条
例
の
適
用
を
受
け
る
会
計
年
度
任
用
職
員
の
期
末
手
当
改
定
と
同
様
の
改
定
を
行
う
こ

と
と
し
た
。

二

会
計
年
度
任
用
警
察
職
員
に
適
用
さ
れ
る
徳
島
県
地
方
警
察
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
及
び
一

般
職
の
任
期
付
研
究
員
の
採
用
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
（
令
和
四
年
徳
島
県
条

例
第
六
十
二
号
）
に
よ
る
改
正
後
の
給
料
表
に
つ
い
て
は
、
令
和
四
年
四
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
こ

と
と
し
た
。

三

こ
の
条
例
は
、
公
布
の
日
（
一
部
に
つ
い
て
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
）
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と

し
た
。

●

技
能
労
務
職
員
の
給
与
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
（
規
則
第
五
十
六
号
）



一

初
任
給
及
び
若
年
層
の
給
料
月
額
を
引
き
上
げ
る
こ
と
と
し
た
。

二

職
員
を
昇
格
さ
せ
た
場
合
に
お
け
る
号
俸
を
改
め
る
こ
と
と
し
た
。

三

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と
し
た
。
た
だ
し
、
二
に
つ
い
て
は
、
令
和
五
年

四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と
し
た
。

四

一
に
つ
い
て
は
、
令
和
四
年
四
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
こ
と
と
し
た
。

●

特
別
職
の
職
員
の
報
酬
及
び
費
用
弁
償
に
関
す
る
条
例
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
（
規
則

第
五
十
七
号
）

一

徳
島
県
教
育
支
援
委
員
会
調
査
員
の
報
酬
の
額
を
改
定
す
る
こ
と
と
し
た
。

二

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と
し
た
。


