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令和４年度 徳島県立男女共同参画総合支援センターの概要

～男女共同参画の総合的な推進拠点～

１ 業務

当センターは，平成１８年１１月１１日に男女共同参画の総合的な推進拠点として開館し，男女共同参画

の推進に関する相談業務や講座等の開催業務を実施してきた。この取り組みを加速化させるため，令和３

年４月１日より施設の機能を強化し，名称を「徳島県立男女共同参画総合支援センター」に改称した。

(１) 男女共同参画の推進に関する相談業務

(２) 講座等の開催業務

(３) 調査研究業務

(４) 情報の収集・提供業務

(５) ホール，会議室等を利用に供する業務（指定管理者：一般財団法人徳島県観光協会）

(６) 子育て支援業務＜こども室運営＞（指定管理者：公益財団法人徳島県勤労者福祉ネットワーク）

※指定管理期間 Ｒ３年度～R７年度

＜令和３年度～ 新たな機能等＞

（１） 電話相談時間の延長 「10時～16時」を「10時～17時」に延長

（２） 「すだちくんハローワーク分室」を新設

（３） 「創業相談」「子育て相談」の実施（予約制）

（４） ときわプラザホームページにＡＩ・ＦＡＱの導入

（５） Wi-Fi環境の整備

（６） 学習室，こども室の拡張

（７） 授乳室の増設

２ 業務体制（７名） ＜令和４年度体制＞

所 長 ・・・・・・・課長補佐 ・・・・・・・会計年度任用職員（５名） ※現在相談員１名欠員中

３ 令和４年度事業費（令和３年度当初予算）

男女共同参画総合支援センター運営事業 ４７，１９０千円（４７，１９０千円）

男女共同参画総合支援センター推進事業 １，９４５千円 （１，９４５千円）

フレアキャンパス開講事業 ３，２１２千円 （３，２１２千円）

若年層からの「ストップ！ＤＶ」推進事業 １，８１０千円 （１，８１０千円）

～県民誰もが気軽に利用できる施設～

４ 施設 徳島県立産業観光交流センター（アスティとくしま）２階

(１) 「ホール」 講演会やミニコンサートなど多目的に利用できる

(２) 「第５・第６会議室」 会議や研修などに利用できる

(３) 「展示ギャラリー」 写真や絵画などの展示スペースとして利用できる

(４) 「すだちくんハロー オンラインでの就労相談や求人検索ができる

ワーク（分室）」

(５) 「図書室」 男女共同参画関係の図書やビデオを貸出・利用できる

(６) 「面接相談室」 相談員による面接相談や法律相談，創業相談などができる

(７) 「こども室」 育児中の方が講座等に参加できるよう子どもを一時預かる

(８) 「学習室」 主催・共催事業の講座や登録団体の研修会等に利用できる

(９) 「作業室」 男女共同参画団体等の打合せや資料作りの作業に利用できる
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・貸館等利用状況 （単位：件、人）

ホール 第５・６会議室 展示ギャラリー こども室 学習室 その他
合 計

件数 利用者数 件数 利用者数 件数 利用者数 利用者数 件数 利用者数 来館者

Ｒ ３年度 96 3,918 130 3,799 25 － 791 96 1,070 7,688 17,266

Ｒ ２年度 44 1,429 79 759 19 801 381 38 401 9,019 12,790

Ｒ １年度 103 10,589 168 5,020 41 4,548 1,740 117 2,867 14,637 39,401

※「第５・６会議室」は，令和２年度までは「研修室１・２」。

※「展示ギャラリー」は，会議室形式から共有スペースに変更されたため，利用者数のカウント取りやめ。

令和３年度は，新型コロナウィルス感染拡大防止のため，４／２９から５／５まで臨時休館とし，貸館

や図書の貸出業務を停止することとなった。また，感染拡大の状況に応じ８月と１月に一部の講座を中

止したが，それ以外は感染防止対策を行いながら事業を実施した。

令和４年度は，感染防止対策を徹底し，徳島県男女共同参画基本計画（第４次）の趣旨に基づき，男

女共同参画の課題に対応した講座の開催や啓発強化月間等を踏まえたパネル展示を実施するなど，

男女共同参画の広報、啓発を図る。あわせて，団体登録の促進やオンライン環境の周知により，指定

管理者や関係機関と連携強化を図りながら，ときわプラザの利用者数の向上を図る。

～「学習・研修」，「相談」，「情報収集」，「交流」の場～

５ ときわプラザ相談室

夫婦，こども，家族のこと，仕事，生活，ＤＶ，離婚，創業などの男女の抱える様々な悩み・問題に対して

専門相談員が相談を受け付ける。

(１)電話相談（男女対象）

月・水・木・金・土 10:00～12:00 13:00～17:00

(２)相談員による面接相談（予約制）

女性 毎月第１・３・４木曜日 10:00～12:00 13:00～16:00

男性 毎月第１・３金曜日 15:00～17:00（H24.6月開始・R3年度より月２回に）

(３)弁護士による法律相談（予約制・女性のみ）

毎月第２木曜日 13:00～16:00

(４)創業相談（予約制）（R3年度より開始）

毎月第２・第４水曜日 10:00～16:00

(５)子育て相談（R3年度より開始）

電話 日・月・水・木・金・土 11:00～12:00 13:00～16:00

面接 日・月・水 11:00～12:00 13:00～16:00

・相談実績 （単位：件）

電話相談 面接相談 法律相談 創業相談 子育て相談 合計

R3年度 2,117 52 44 4 16 2,233

R2年度 1,648 35 51 － － 1,734

R1年度 1,311 30 48 － － 1,389
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これまでの相談内容としては，電話相談は，家族や生活，健康などについてが多い傾向にある。

面接相談や法律相談は，離婚に伴う慰謝料や養育費に関することが多い。

６ フレアキャンパス講座

男女共同参画に関する様々な課題について学び，気づき，考える講座の開催を通じ，県民が楽しく学べ

る機会を提供する。

（１）フレアキャンパス講座実施状況 （単位：講座、人）

共 催 企業等コラボ 企画委託 主催 合計

講座数 受講者数 講座数 受講者数 講座数 受講者数 講座数 受講者数 講座数 受講者数

R ３年度 51 1,471 21 1,139 12 304 102 34,561 186 37,475

R 2年度 15 589 16 665 14 403 75 39,294 120 40,951

R 1年度 74 6,275 23 59,619 14 518 98 12,231 209 78,643

令和３年度は，男女共同参画基本計画（第４次）に基づき，「フレアキャンパス講座」として，「女性活

躍」「子育て支援」「DVの防止」「防災・減災活動」など，当計画の視点に基づいた講座等を実施した。ま

た，女性のＤＸ（デジタルトランスフォーメーション）をテーマに加え，フューチャーアカデミーを引き続き実

施した。新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止のため，一部の講座を中止することとなったが，参

加人数の制限等，感染防止対策を徹底し，オンラインも活用しながら講座を実施した。

令和４年度は，引き続き感染防止対策を徹底し，オンラインの活用によるハイブリッド開催を実施する

など，女性活躍をはじめ男性の家事育児の推進，男女共同参画の様々な課題に関する講座を実施す

るとともに，出前講座を拡充し，男女共同参画の推進を図る。

※徳島県男女共同参画基本計画(第4次）目標数値(参加意欲向上度) ８０％以上

実績（令和３年度） ８２％（達成）

（２） 講座内容

事 業 内 容 講座種類

共 催 ・ 男女共同参画活動団体やＮＰＯ法人，県の他部局 ・ フレアシネマ劇場
推進事業 等が主体となって，男女共同参画の推進（団体活動 ・ 男女共同参画活動団体の各種共催

支援，少子化対策等）をテーマに，ときわプラザを活
５１講座 用し実施する事業

企業等コ 企業等とコラボし，連携しながら，女性の活躍推 ・ 男女共同参画講座
ラボ事業 進，子育て支援等をテーマとして，男女共同参画を推 ・ 法律講座

進する事業 ・ 女性活躍応援セミナー
２１講座 ・ 子育て支援

企画委託 男女共同参画活動団体，ＮＰＯ法人等から，男女共 ・ 職場のハラスメント対策
事業 同参画を進めるための支援，新型コロナウィルス感染 ・ ヤングケアラーの現状と支援策

症に対応する支援，ダイバーシティ実現を目指す「意 ・ 自己認識能力を高めるために
識改革の推進」，男女共同参画の視点に立った，防災 ・ 性を通して考える家族関係、家族づくり
と減災に関する意識啓発をテーマに，新たな視点や ・ セルフリーダーシップ講座
手法により事業の企画提案を受ける県の委託事業 ・ 選択的夫婦別姓について

１２講座 17万円（上限）／件を助成 ・ 自己肯定感から始める多様性の認め方 等

主催事業 ときわプラザが主体となって，男女共同参画に関す ・ フューチャーアカデミー
る様々な課題について学び，考える，幅広い県民を対 ・ 理科実験教室
象に男女共同参画を推進する事業 ・ 防災講座

・ 多様な性や家族のあり方セミナー



- 4 -

・ リトミック教室
１０２講座 ・ デートＤＶ防止セミナー（出前講座）

・ パネル展 等

○企画委託事業

令和３年度は，男女共同参画を進めるための支援，あらゆる分野で女性が活躍できる社会づくり，ダ

イバーシティ実現を目指す「意識改革の推進」，男女共同参画の視点に立った，防災と減災に関する意

識啓発をテーマに，企画を５月から募集し，県民の新たな視点や手法による企画委託事業を９事業１２

講座実施した。

＜令和３年度実績＞

①職場のハラスメント被害者の生の声からあなたは何を感じますか？

②ヤングケアラーの現状と支援策について学ぶ

③エンゼルランプの「女性と子どもの人権を守る法律カフェ」

④マインドフルネスを日々の生活に活かす体験講座～自己認識能力を高め，心身のコンディションを

整えよう～

⑤性を通して考える家族関係、家族づくり

⑥自己矛盾から自己統合へ 新しい時代を生き抜く女性のための「セルフリーダーシップ」講座

⑦選択的夫婦別姓を考える

⑧自己肯定感から始める多様性の認め方

⑨なりたい私になる！～日本初女性医師 荻野吟子に学ぶ～

○出前講座の実施

①若者へのDV防止啓発「デートＤＶ防止セミナー」の実施

＜令和３年度実績＞

中学校７件 高校７件 大学５件 看護学校４件 （計２３件 受講者数１，９９６人）

※徳島県男女共同参画基本計画(第4次）目標数値（デートＤＶサポーター数） 23，800人（Ｒ4年度時点）

実績（令和３年度） 22，045人（順調）

（３） まなびーあ徳島

徳島県立総合大学校まなびーあ徳島との連携事業として，男女共同参画学部の主催講座として

実施。 引き続き，積極的に手帳の配布を行う。

・まなびーあ徳島 手帳配布数 （単位：冊）

年 度 H３０年度 Ｒ１年度 R２年度 R３年度

配布数 ４０ １４２ ２１ １５

（４） 広報

・種まく人

・フェイスブック 『ときわプラザ』

・月間講座情報チラシ・ポスター

・ときわプラザホームページ

・「とくしまポータル」
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・県広報（徳島県ホームページ・新聞・ラジオ）

・県民窓口（各総合県民局等）へのチラシ配布

・マスコミ（資料提供・徳島新聞・あわわ・ワイヤーママ・ケーブルＴＶ）への情報提供

７ 情報の収集・提供業務

（１） 図書

ア 図書コーナーにおける図書・ビデオの貸出

図書，雑誌，地方行政資料，男女共同参画活動団体冊子・資料，ビデオ・ＤＶＤを所蔵し，貸出・閲

覧している。平成２１年度から，徳島県立人権教育啓発推進センターと連携し，あいぽーと文庫を開

設している。

また，管理については，一般図書管理システム「図書丸ねっと」により，貸出・返却処理，貸出登録

者，棚卸し等を行っている。

・図書貸出数実績 （単位：人、冊）

図書 ビデオ・ＤＶＤ 合計
(内)あいぽーと文庫

利用者数 貸出数 利用者数 貸出数 利用者数 貸出数 貸出数

R 3年度 1,197 4,343 0 0 1,197 4,343 497

R 2年度 960 3,563 0 0 960 3,563 460

R 1年度 848 3,190 2 10 850 3,200 455

イ 図書蔵書数

Ｒ２年度末蔵書数 R３年度受入 R３年度末蔵書数

あいぽーと文庫 雑誌 寄付 購入 その他 あいぽーと文庫 雑誌

7,450 672 301 270 11 259 0 7,500 701 437

ウ 図書貸出カード登録者数

H29年度末累計 H30年度 R1年度 R2年度 R3年度 合計（累計）

1,805 101 84 60 76 2,126

＜令和３年度の取組＞

・県立図書館において，ときわプラザの図書コーナーの案内板を常設し，図書利用者の誘導を図ると

ともに，男女協調月間(７月，８月)の間には，県立図書館やときわプラザにおいて講座や図書コーナ

ー紹介のパネル展を行い，周知を図った。

・テーマを決めて本を掲示したり，話題の本や新規購入した本等を手に取りやすく配置するなど，利便

性を図った。また，年齢に応じた｢お勧め本｣の掲示やＨＰでの広報を行う等，更なる利用促進 に

取り組んだ。
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（２） ホームページ「ときわプラザ（男女共同参画総合支援センター）」での情報提供

講座や図書コーナーの催し物を案内を迅速に掲載し，県民の方々に情報がタイムリーに

届くように努め，来館者数の増加に努める。

（ＱＲコード）

講座チラシ，パンフレット等に掲載

（３） 月刊「フレアキャンパス講座情報」，講座チラシ，ときわプラザパンフレットの発行

（４） 講座情報等希望者に「ときわプラザからのお知らせ」を毎月メールで配信

配信者数： 96人（令和３年度３月末現在）

（５） 男女共同参画専門員による情報提供・収集

講座参加者，図書貸出者，入館者を対象に，ときわプラザ相談室の紹介や，講座案

内，子ども室案内，図書案内，子育てに関する情報提供，啓発事業の案内を行う。

また，県民とのコミュニケーションの中で様々なニーズを聞き取り，それぞれの人に応

じた事業の提案を行うなど，情報収集・提供に努める。

８ 広報事業

パネル展

＜令和３年度実績＞

・徳島県男女協調月間関連事業

①徳島県男女協調月間パネル展 ２階展示ギャラリー

内閣府データをもとにパネルを作成し，展示

②徳島県男女協調月間<ときわプラザ紹介>展 県立図書館

・ストップＤＶ防止月間 １１，１２月

①デートDV防止パネル展

１１月１日～１５日

・県関係機関等とのコラボ

男女共同参画・県議会パネル展（年４回）

講演会開催時等，県民が来館する機会をとらえて，男女共同参画社会普及啓発に関するパネル展を

開催し，広く一般県民に対する普及啓発を図る。また，講座受講者や来館者を対象に「男性の育児休暇

取得」など新たな制度の周知や意識調査の実施，男女共同参画に関するデータ等を常時掲示すること

により，県民の意識啓発を図る。

９ 運営委員会の開催

ときわプラザの事業と運営について，有識者から意見を聴き，男女共同参画を推進する活動拠点とし

ての有効な利用を図る。

令和３年度 令和３年６月２１日（月） 学習室
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１０ 子育て支援業務

講座受講や相談室利用等で，ときわプラザを利用する方を対象に，こども室で託児を実施する。

指定管理者：公益財団法人 徳島県勤労者福祉ネットワーク
＜令和３年度実績＞ 託児利用 ８２人 相談 １６人 見学・リユース ６９３人

１１ その他の取り組み

（１） 徳島県男女協調月間事業の実施

国の男女共同参画週間（６月２３日～２９日）

徳島県男女協調月間（７月，８月）

＜令和３年度実績＞

７／６～８／１ 徳島県男女協調月間啓発<ときわプラザ紹介>展（県立図書館）

７／１～８／３１ 徳島県男女協調月間啓発パネル展（ときわプラザ）

（２） 季節毎のイベント・展示

７月は七夕飾り，１２月はクリスマスツリーなどの室内展示を行い，ときわプラザの利用促進に努め

た。

（３） 団体登録制度

当センターが男女共同参画活動団体を登録し，学習室の貸出等による活動支援及び交流の場を

提供することにより，団体における，ときわプラザ活用の拡大を図る。

令和３年度末登録団体数 １２団体 登録団体の学習室利用件数 ４８件

（４） 男女共同参画に関する講義

資料，パワーポイント，パネル等により，男女共同参画推進の啓発を実施する。

令和３年度
４／１９，２０ 県新規採用職員研修
４／２２ 徳島文理大学総合政策学部の学生
５／２０ 市町村新規採用職員研修
１／２６ 高等学校及び特別支援学校人権教育主事研修会

（５） 交流会

新型コロナウィルス感染症の感染拡大により，オンライン交流が増える中，他県や団体等との交流

促進による，男女共同参画の推進を図る。

令和３年度
１１／１０ 徳島経済同友会 「阿波女」活躍推進委員会
２／１７ 四国四県 男女参画研修交流会
３／２０ 男女共同参画団体等オンライン交流会
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（６） ネーミングライツ制度（徳島県立男女共同参画総合支援センターの命名）の実施

パートナー企業 株式会社ときわ

施設の愛称：ときわプラザ（男女共同参画総合支援センター）

ブライダルコア ときわホール

令和２年６月から令和７年５月まで

◆◆令和４年度内閣府男女共同参画週間キャッチフレーズ◆◆

「あなたらしい」を築く、「あたらしい」社会へ

徳島県立男女共同参画総合支援センター ときわプラザ情報

〒770-8055徳島市山城町東浜傍示１－１（アスティとくしま ２階）

電話：088-655-3911、ﾌｧｸｼﾐﾘ：088-626-6189

E-MAIL：flairtokushima@mf.pikara.ne.jp URL:https://www.pref.tokushima.lg.jp/flair


