
株式会社テレコメディア

はぐくみ支援企業 No.26

2004年に徳島センターを開設後、17年間で女性従業員の育児休業後の復職率は100％となっており、
徳島すべての拠点の従業員たちから誕生した子ども・新しい命は100名を超えました。

＜子育て応援の取り組み＞
・職場復帰の推進として、育児休業期間中の面談を2ヶ月に1回実施
・小学生未満の子を持つ従業員が希望する場合に利用できる短時間勤務制度を導入
・仕事と生活のバランス実現のため、総労働時間削減を推進
＜従業員教育への取組み＞
社内に教育を担当する専門メンバーが入社時の研修は勿論、職務経験が豊富なスタッフへ向けても日々
スキルアップのための様々な教育制度を設けています。

自己成長を実感できる職場づくりと子育ての両立

子育て中の従業員の声

社名 株式会社テレコメディア
設立 1981年5月11日
資本金 5千万円
本社 東京都豊島区高田3-37-10
徳島： 徳島市、美波町、東みよし町、

板野町、美馬市
事業内容
テレマーケティング
移動体通信機器販売、
電話秘書サービス

代表者 代表取締役 橋本力哉

従業員数 1,200名

●東みよし 徳島

美波●

●

板野町●

美馬●

従業員が仕事と育児を両立でき、仕事を通じてパパ・ママが成長
できる職場づくりを徳島全拠点で一丸となり取り組んでいます。

2021年11月アステイとくしまに新センター開設・徳島県内6拠点

マナープロトコール研修

日経ナレッジ研修

食堂

従業員の癒しと元気の源

子育てイベント

（JAL紙ヒコーキ教室）

現在、保育園に通う子どもの子育てとアカウントマネー
ジャー（複数の部門を統括するマネージャー）を両立し
ています。短時間勤務制度を利用しているスタッフもい
ますが、私は仕事が好きなのでフルタイムを選択しまし
た。育児休業からの復帰後、仕事と子育てを両立して活
躍している先輩社員が沢山います。会社内に子育てをし
ながら自分のキャリアアップを目指す風土があると思い
ます。
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