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会社の概要

現在は、小学校就学前の子をもつ職員が
対象で、職員が子育てや介護の時間を確保
できるようにするための制度です。対象者
の意見を取り入れながら、勤務形態を改善
していきます。

本店所在地
阿南市富岡町トノ町28-14

事業内容
協同組織金融機関

設立
昭和23年5月

職員数
100人

理事長
佐竹義治

地域の発展と職員の幸せを追求し
笑顔あふれる明るい未来を創造する

私は、現在入庫 9 年目で2 度の育児休業を取得しました。
子ども達と過ごす日々は毎日貴重で、成長を身近に感じることが
でき感謝しています。休業中も総務部から暖かい言葉や近況を
知らせてくれる“ゆりかご通信”を送ってもらい、嬉しかったことを
覚えています。復帰の際も、阿南信用金庫では育児休業後も活躍して
いる女性が多いので、保育所や働き方のアドバイスもしてくれました。
子どもの病気などで迷惑をかけることも多いですが、感謝を忘れずに
少しでも恩返しができるよう仕事も頑張りたいと思います。

育児短時間制度

休暇制度の充実

県南初の認定先として県南エリアの働き
方・職場改善を牽引していける様に配偶者
の出産育児休暇の取得喚起や子どもの看護
休暇10日の有給化、休業中の情報交換・復
帰支援のために、職場復帰プログラムの充
実などに取り組んで参ります。

今後の取組

年1回、月曜日から金曜日まで5日連続で
有給休暇を取得できる「連続休暇制度」や
各職員の大切な記念日等に年2回取得でき
る「メモリアル休暇制度」などの導入で職
員がメリハリをつけて能力を十分発揮でき
る職場環境に努めています。

育児休業を取得して

当金庫は、地域密着型金融機関として
お客様第一主義の徹底はもちろん、働きやすい
職場づくりにも力を入れております。
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