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1．テレワーク導入促進のための取組み（令和３年度）

• 柔軟な働き方「テレワークするんじょ！」事業
（22,000千円）
テレワーク実装化に向けた企業のステップアップ支援

・テレワーク導入に向けた課題の解決

・ ＤＸに対応する業務の電子化に向けた支援

自営型テレワーカー養成研修会の実施

テレワークセンター徳島の運営

テレワーク普及啓発の実施

柔軟な働き方「テレワークするんじょ！」事業



○経営課題のトップは「人材」

〇働き方や就業形態の変革「必要」８割

〇これからの関心は

「ジョブ型雇用」や「副業人材の雇用」

〇テレワーク実施率はコロナ禍以前の約２倍

〇テレワーク導入のねらいに変化

２．柔軟な働き方「テレワークするんじょ！」事業

テレワーク導入に向けた課題の解決

県内企業に「ICT化促進とテレワーク導入
に関するアンケート」を実施

テレワーク実装化に向けた企業のステップアップ支援

DXに対応する業務の電子化支援

〈調査の概要〉
・調査期間 ：令和3年5月24日～6月4日
・調査対象 ：県内企業の経営者及び人事労務担当者
・有効回収数：238社（対象企業数656社）

詳細はこちら

企業の課題や段階に応じた個別支援

〇ソリューションの体験
〇ツールの導入相談
〇サポーターズ企業やITコンサルタント
とのマッチング

〇「新しい働き方改革」・「スマートライフ」
創造支援セミナー



１ 期間

○令和3年10月5日から令和4年2月10日まで
２ 特徴

○受講者が3つのコースから選択可能
・自営型テレワーカーコース

・コーディネーターコース

・推進・支援コース

〇受講方法はハイブリッド形式

（オンライン、オンデマンド、来館）

R3「とくしまテレワーク講座」

２．柔軟な働き方「テレワークするんじょ！」事業

R2「とくしまテレワーク講座」
・「テレワーカーコース」、「推進・支援コース」
から選択して受講（単発受講も可）
・受講者数 延べ５１０名

自営型テレワーカー養成研修会の実施



２．柔軟な働き方「テレワークするんじょ！」事業

「テレワークセンター徳島」の運営・普及啓発

〈開所時間：平日午前10時～午後5時〉
〇イベント・セミナー
〇情報提供・相談
〇施設スペース利用
（コワーキングスペース等）

テレワークセンター徳島



○随時

・企業向けテレワークセミナー（無料出張セミナー）を実施

・テレワーク応援隊・サポーターズ企業の募集

○令和３年夏

「ワークスタイル変革 実践事例集」刊行

（令和２年度事業における導入モデル企業の紹介）

○令和４年２月

「とくしまテレワーク講座修了式（兼特別講演）」

＆「ワークショップ」※徳島労働局と共同開催

３．今後の予定


