
H27年度
(基準年度）

R3年度
目標値
(Ｂ)

事項
H27年度

(基準年度）

R3年度
目標値
(Ｂ)

事業概要 所管課

「コミュニティ・スクール」
モデル校数

22校 33校
「コミュニティ・スクール」
導入校数

14校 120校

「地域とともにある学校づくり」を推
進するため、コミュニティ・スクール
の意義等を周知し、導入の促進を図
る。

子育て支援員の認定数（累計） 255人 800人 子育て支援員の認定数（累計） 255人 1400人

　保育や子育て支援の仕事に関心を持
ち、保育や子育て支援分野の各種事業
等に従事することを希望する者等を対
象に、「子育て支援員」として業務に
従事するために必要な知識や技術等を
修得するための研修を実施。

地域子育て支援研修会参加者数
（累計）

147人 750人
地域子育て支援研修会参加者数
（累計）

147人 825人
子育て支援関係団体の連携強化と、子
育て支援者の専門的な見識を深めるた
め、各種研修会を開催する。

事項

1 学校教育課

変更理由：法の一部改正により学校運営協議会制度（コミュニティ・スクール）の導入が努力義務になり、導入を促進し、「地域とともにある学校づくり」を進める
ため

次世代育成
・青少年課

変更理由：目標値を達成したため

次世代育成
・青少年課

変更理由：目標値を達成したため

9

現　　　行 変　　　　更　　　　案

8

「とくしま青少年プラン２０１７」計画の成果目標変更案一覧

資料６

基本目標１．青少年の健やかな成長のための社会環境の整備

1



H27年度
(基準年度）

R3年度
目標値
(Ｂ)

事項
H27年度

(基準年度）

R3年度
目標値
(Ｂ)

事業概要 所管課

「母子・父子自立支援プログラ
ム」を活用した就職件数（累
計）

59件 260件
「母子・父子自立支援プログラ
ム」を活用した就職率

56% 56%

母子・父子自立支援員及びひとり親家
庭支援員により、児童扶養手当受給者
の希望や実情に応じた自立支援プログ
ラムを策定し、ハローワークとも連携
することで、各家庭の状況に即した就
職に繋げ、自立を促進する。

ホームフレンドを派遣した
世帯数

9世帯 20世帯 ホームフレンドを派遣した回数 70回 85回

親との死別・離別等により不安定と
なっているひとり親家庭の子どもたち
の相談相手や話し相手となったり、必
要に応じて、簡単な生活指導や学習指
導を行うホームフレンド（児童訪問援
助員）を派遣し、子どもたちの心の葛
藤の緩和や健全育成を図る。

ユースアドバイザー養成講習会
参加者数（累計）

ー 600人
ユースアドバイザー養成講習会
参加者数（累計）

ー 800人

子ども・若者支援に関する課題につい
て、福祉、教育、雇用等多分野の支援
者が専門・地域の枠を超え、支援者同
士が相談し合える関係を構築し，各機
関・地域の支援力の強化を図る。

6
次世代育成
・青少年課

変更理由：県の行動計画の目標数値との整合性

7
次世代育成
・青少年課

変更理由：県の行動計画の目標数値との整合性

9
次世代
育成・
青少年課

変更理由：目標値を達成したため

現　　　行 変　　　　更　　　　案

事項

基本目標２．困難を有する青少年やその家族への支援
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H27年度
(基準年度）

R3年度
目標値
(Ｂ)

事項
H27年度

(基準年度）

R3年度
目標値
(Ｂ)

事業概要 所管課

県審議会等に占める若年者
（４０歳未満）委員の割合

10.1%
１０％
以上

県審議会等に占める若年者
（４０歳未満）委員の割合

10.1%
１５％
以上

若年者が社会の能動的形成者となるよ
う、審議会等への若年者委員の選任を
促進し、県の政策・方針決定過程への
参画を推進する。

地域グローカル人材育成事業等
における県内大学生への留学支
援人数（累計）

12人 75人
地域グローカル人材育成事業等
における県内大学生への留学支
援人数（累計）

12人 130人

グローバルな視点から地域の課題解決に取り
組む「地域グローカル人材」を育成するた
め，県内の経済団体，企業及び高等教育機関
と連携して，県内就職を希望する大学生等の
留学を支援するとともに，本事業の留学生を
「とくしまグローカル青年特使」に任命し，
報告会等を通じて，広く県内の高等教育機関
に在籍する大学生等の海外留学の機運を醸成
する。

「ICT（愛して）とくしま
大賞」に対する学生からの応募
作品数(累計）

33作品 200作品

「ICT（愛して）とくしま
大賞」及び「デジタルとくしま
大賞（仮称）」に対する学生か
らの応募作品数(累計）

33作品 300作品

県内最大のデジタルコンテンツ大賞で
ある「デジタルとくしま大賞（仮
称）」や、表彰式を兼ねた「とくしま
DXフォーラム（仮称）」を開催し、優
秀なデジコンクリエイターやエンジニ
アを発掘するとともに、実践的なICT
人材の育成を図る。

6 商工政策課

変更理由：目標値を達成したため

3
次世代育成
・青少年課

変更理由：県の行動計画の目標数値との整合性

8
Society5.0
推進課

変更理由：目標値を達成したため。また、事業見直しに伴いR3年度からイベント名称を変更予定のため。

事項

z 変　　　　更　　　　案

基本目標３．未来を切り拓く青少年の応援
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