
【議事概要】

問：「職員の良好な就業環境構築に向けた取組」における

障がい者雇用への支援策の実績と女性の管理職がいれば教えてほしい。

答：障がい者雇用が１名、現在、女性の管理職はおりません。

問：公園管理運営委員会のメンバーは、どのようなものですか。

答：理事長をはじめ、常務や公園部長など９名の役員で構成されています。

問：「自主事業」や「安全管理」で、新たに追加や改善したものはありますか。

答：新たに自主事業として追加したものは、「迎春の寄植作り教室」と

「シーグラスを使った工作教室」を開催します。

安全管理につきましては、感染症予防対策として消毒液の設置や

注意喚起ポスターの掲示、飛散防止対策などに取組んでいます。

問：勤務予定表について、同時に休まれていると思うが、

別の職員が担当を代わって入るものですか。

答：交替で職員が入っています。


