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「とくしま障がい者雇用促進行動計画（第５期）」（案）について

１．趣旨

「とくしま障がい者雇用促進行動計画（第４期）」に基づく取組みの成果や

社会経済情勢を踏まえ、障がいのある人に対する理解を深めるとともに、

障がい特性に応じた就労支援の拡充により、さらなる障がい者雇用の促進を

実現するため、第５期計画を策定します。

２．計画（案）の概要

（１）計画期間

令和元年度から令和４年度までの４年間

（２）目指すべき姿

障がいのある人の働きたいを実現し、いきいきと働き続けることができる

社会を構築します。

（３）重点項目

①企業のニーズや障がい特性に応じた多様な職業訓練等の充実

②障がい特性に応じたきめ細かな就労支援の促進

③障がい者雇用促進と生きがいを持って働き続けられる社会づくり

３．主な数値目標（令和４年度目標）

・ 障がい者の就職件数 前年度以上

・ 障がい者雇用優良企業表彰数（累計） ４０事業所

・ 県内企業における障がい者の実雇用率 ２．３％


