
５　労働経済指標

　第２２表　労働経済指標

年　月 平成29年

項　目 ４月 ５月 ６月 ７月

賃 金　　　額 295.0 千円 289.1 291.5 291.3

金 きまって支給する給与

・ （調査産業計，事業所規模30人以上） 前年同月比 0.3 　％ 0.5 0.4 0.4

労 うち 金　　　額 268.9 千円 264.8 267.3 267.1

働 所定内給与

時 前年同月比 0.6 　％ 0.7 0.7 0.6

間

（

総実労働時間数 時　間　数 153.1 時間 144.7 154.2 150.5

毎全 （調査産業計，事業所規模30人以上）

勤国 うち

）

所定外労働時間数 時　間　数 13.2 時間 12.3 12.3 12.4

賃 金　　　額 271.4 千円 265.7 266.9 268.3

金 きまって支給する給与

・ （調査産業計，事業所規模30人以上） 前年同月比 1.1 　％ 0.4 △0.1 0.4

労 うち 金　　　額 250.2 千円 246.4 246.9 249.3

働 所定内給与

時 前年同月比 1.0 　％ 0.7 0.0 0.7

間

（

総実労働時間数 時　間　数 162.8 時間 154.0 163.2 161.1

毎徳 （調査産業計，事業所規模30人以上）

勤島 うち

）

所定外労働時間数 時　間　数 13.5 時間 12.9 13.0 12.1

金　　　額 329.9 千円 315.2 296.7 308.8

全　　　国

消費支出 前年同月比 △2.4 　％ 2.8 7.2 2.1

（勤労者世帯） 金　　　額 370.6 千円 292.4 238.1 259.8

徳　島　市

前年同月比 42.6 　％ △4.4 △23.7 △34.5

消費者物価指数　 全　　　国 前年同月比 0.4 　％ 0.4 0.4 0.4

物

（総務省） 徳　島　市 前年同月比 0.2 　％ 0.1 0.4 0.3

価 国内企業物価指数（日本銀行） 前年同月比 2.1 　％ 2.1 2.2 2.5

（注）１　きまって支給する給与（全国毎勤），消費者物価指数及び国内企業物価指数については，平成

　　　２　きまって支給する給与（徳島毎勤）については，金額の数値は平成25年10月改定の産業分類に

生
計
費
（
総
務
省
）
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平成30年

８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 ４月

289.3 291.1 291.6 291.8 291.9 290.0 290.0 293.8 296.6

0.4 0.7 0.2 0.4 0.4 0.7 0.2 0.8 0.6

265.3 267.1 266.6 266.0 266.0 265.6 265.3 268.4 270.7

0.4 0.8 0.4 0.4 0.5 0.8 0.4 0.9 0.7

144.5 148.4 149.7 150.9 148.9 139.0 143.1 147.6 150.9

12.0 12.5 12.8 13.1 13.2 12.0 12.4 12.9 13.0

269.9 266.5 265.9 267.1 266.8 263.3 265.6 266.1 272.4

1.1 0.7 0.0 0.2 △0.1 △1.1 △0.3 0.1 0.4

249.7 246.9 246.3 245.5 245.9 241.2 242.4 243.2 249.5

1.2 0.6 0.0 △0.2 △0.2 △2.1 △1.6 △1.1 △0.3

155.4 157.6 158.6 160.0 156.1 145.6 151.1 151.4 156.5

11.7 12.8 13.0 13.2 12.7 13.6 13.5 13.1 13.4

301.6 295.2 313.7 301.2 352.1 317.7 289.2 335.0 335.0

0.0 △0.4 2.6 2.4 0.8 3.4 △3.0 △0.6 1.5

276.8 265.4 319.6 280.0 372.4 375.2 347.9 339.3 302.8

△11.7 △12.5 △10.9 △17.3 13.2 23.3 32.6 8.1 △18.3

0.7 0.7 0.2 0.6 1.0 1.4 1.5 1.1 0.6

0.5 0.6 0.2 0.7 1.0 1.4 1.7 1.4 0.9

2.9 3.0 3.5 3.5 3.0 2.7 2.6 2.1 2.1

27年基準である。　

基づく実数であり，前年同月比は指数で計算した数字である。
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