
■平成28年度「とくしま“人財”バンク」の運用状況

区分 求人数 左のうち再就職者数

行政連携団体 5 5

その他の団体 6 6

民間 0 0

県 48 48

（うち再任用※） (48) (48)

市町村 2 2

計 61 61
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県 48 48
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市町村 2 2
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※「再任用」については、公的年金の支給開始年齢が平成２５年度以降、段階的に引き上げられたことに伴い、
　定年退職後から年金の支給までの間、無収入となる期間が生じないよう、国と同様に地方公務員についても、
　「雇用と年金の接続」を「再任用」により行うことを国から要請されたため、平成２６年４月から運用を開始。
　なお、平成２７年度末定年退職者から、公的年金の支給開始年齢が６２歳に引き上げ。

バンクを通じての再就職の状況
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