
令和7年度に実施した基金事業に関する事後評価

達成 順調 未達成 達成 順調 未達成

1 地域医療構想実現に向けた活動支援事業 ① R2 266
○アドバイザーからの支援や助言を受けた

 調整会議の件数 延べ６回

○アドバイザーからの支援や助言を受けた

 調整会議の件数 延べ８回
○

○地域における病床の機能分化・連携

 （地域医療構想の達成）

高度急性期：821床（R3）→ 718床（R7）

急性期 ：3,611床（R3）→2,393床（R7）

回復期 ：2,288床（R3）→3,003床（R7）

慢性期 ：4,026床（R3）→2,880床（R7）

○地域における病床の機能分化・連携

 （地域医療構想の達成）

 高度急性期：813床（R6）→ 718床（R7）

 急性期：3,407床（R6）→2,393床（R7）

 回復期：2,535床（R6）→3,003床（R7）

 慢性期：3,451床（R6）→2,880床（R7）

○

H26 5,060

R1 2,150

R2 2,360

R3 1,812

3 徳島県妊婦分娩事前宿泊支援事業 ① H27 0
○事業を実施した分娩取扱施設の数

 0施設（R6）→2施設（R7）
○事業実績なし ○ ○南部・西部出生数 799人（R6確定値）→維持（R7） 〇令和７年の出生数（確定値）が公表されていない。 ー ー ー

4
病床機能再編支援事業

（単独支援給付金支給事業）
①-2 R7 0

○対象となる医療機関数

 １医療機関

○対象となる医療機関数

 １医療機関※令和8年度実施
○

○基金を活用して再編を行う病床機能毎の病床数

 ・急性期病床 ▲36床

○基金を活用して再編を行う病床機能毎の病床数

 ・急性期病床 ▲36床※令和8年度実施
○

5
在宅医療支援のためのかかりつけ医研修

事業
② R2 18,000

○ＷＥＢ開催を含む研修会の開催件数

 10回

○研修会の受講者数

 1,500人

○ＷＥＢ開催を含む研修会の開催件数

 21回

○研修会の受講者数

 1,670人

○
○平均在院日数

36.1日（令和４年）→34.1日（令和７年）

○平均在院日数

 平均在院日数 34.1日（令和6年）
○

6 在宅医療・介護コーディネート事業 ② R3 2,498
○退院支援ルールの定着・改善に係る

 会議の開催 ３回

○退院支援ルールの定着・改善に係る

 会議の開催 ６回
○

○平均在院日数

36.1日（令和４年）→34.1日（令和７年）

○平均在院日数

 平均在院日数 34.1日（令和6年）
○

7 退院支援担当者配置等支援事業 ② R2 3,967
○本事業を活用して退院支援担当者を

 配置する医療機関数 ５機関

○本事業を活用して退院支援担当者を

 配置する医療機関数 ４機関
○

○平均在院日数

36.1日（令和４年）→34.1日（令和７年）

○平均在院日数

 平均在院日数 34.1日（令和6年）
○

8 新任訪問看護師等人材確保事業 ② R7 1,600
○訪問看護ステーションへの補助

 １施設

○訪問看護ステーションへの補助

 2施設
○

○訪問看護事業所従事者数

522名（令和４年末）→600名（令和８年末）

○訪問看護事業所従事者数

 589名（令和6年末）
○

9 在宅医療・介護連携サポート事業 ② R7 2,629
○本事業を活用して後方支援ネットワークの

 構築に取り組む医療機関等の数 ２か所

○本事業を活用して後方支援ネットワークの

 構築に取り組む医療機関等の数 ２か所
○

○平均在院日数

36.1日（令和４年）→34.1日（令和７年）

○平均在院日数

 平均在院日数 34.1日（令和6年）
○

R2 1,518

R3 3,342

R4 2,580

R5 1,556

H28 901

H30 3,145

R1 213

R2 14,436

R3 4,850

R4 5,455

アウトカム指標の達成状況

（R7年度時点の状況）

アウトカム指標の達成状況
アウトプット指標の進捗状況

（達成値）

事業の達成状況
アウトカム指標事業名

事業の

区分

（注１）

活用基金

造成年度

R7年度

執行実績

（千円）

アウトプット指標

（当初の目標値）

○

在宅歯科医療連携室運営事業 ② ○周術期患者紹介件数  1,000 件 ○周術期患者紹介件数 2,428 件 ○
○平均在院日数

36.1日（令和４年）→34.1日（令和７年）

○平均在院日数

 平均在院日数 34.1日（令和6年）
○

○平均在院日数

36.1日（令和４年）→34.1日（令和７年）

○平均在院日数

 平均在院日数 34.1日（令和6年）
口腔ケア連携事業 ①

○退院時の情報共有スキーム構築のための

 医療機関への専門職派遣回数 延90回

○医科歯科連携のための研修会受講者 延100名

○退院時の情報共有スキーム構築のための

 医療機関への専門職派遣回数 延129回

○医科歯科連携のための研修会受講者 延220名

○

○
○訪問看護事業所従事者数

522名（令和４年末）→600名（令和８年末）

○訪問看護事業所従事者数

 589名（令和6年末）
訪問看護体制支援事業 ②

○訪問看護に関する研修等の開催 10回

○研修への参加者数 延200名

○訪問看護に関する研修等の開催 40回

○研修への参加者数 延443名
○

No.

11

10

2



令和7年度に実施した基金事業に関する事後評価

達成 順調 未達成 達成 順調 未達成

アウトカム指標の達成状況

（R7年度時点の状況）

アウトカム指標の達成状況
アウトプット指標の進捗状況

（達成値）

事業の達成状況
アウトカム指標事業名

事業の

区分

（注１）

活用基金

造成年度

R7年度

執行実績

（千円）

アウトプット指標

（当初の目標値）
No.

12 ICT地域医療・介護連携推進事業 ② R7 2,376 
○在宅医療支援システム登録医療機関数

 30機関（徳島市内）

○在宅医療支援システム登録医療機関数

 31機関（徳島市内）
○

○平均在院日数

36.1日（令和４年）→34.1日（令和７年）

○平均在院日数

 平均在院日数 34.1日（令和6年）
○

13
地域包括ケア・在宅医療推進薬剤師育成

事業
② R7 248

○協議会開催回数 ５回

○復職支援プログラム受講者数 5人

○協議会開催回数 ４回

○復職支援プログラム受講者数 5人
○

○薬局輪番制対応の薬剤師会支部

 １支部（R6）→２支部（R7）

○薬局等への復職等の薬剤師数 ２人（R7）

○薬局輪番制対応の薬剤師会支部

 １支部（R6）→２支部（R7）

○薬局等への復職等の薬剤師数 ０人（R7）

○

14 小児在宅医療提供体制構築支援事業 ② R6 3,465 
○研修会の開催件数 2回

○県内の小児在宅サポート医の数 15名

○研修会の開催件数 2回

○県内の小児在宅サポート医の数 11名
○

○小児の訪問診療を実施している診療所・病院数

20機関（R6） → 20機関（R7）

○小児の訪問診療を実施している診療所・病院数

20機関（R6） → 20機関（R7）
○

15
心身障がい者(児）歯科診療対応力強化事

業
② R2 1,350

○講習会参加者数 56人（R6）→58人（R7）

○鎮静法下での治療システム構築のための

 検討委員会開催 ２回

○講習会参加者数 56人（R6）→68人（R7）

○鎮静法下での治療システム構築のための

 検討委員会開催 ７回

○
○障がい者（児）受入れ開業歯科診療所数

 129件（R7当初）→129件(R8当初)

○障がい者（児）受入れ開業歯科診療所数

 134件
○

16
心身障がい者（児）歯科診療全身麻酔体

制整備事業
② R7 25,036

○県内の障がい者（児）歯科診療における

 全身麻酔治療対応機関数

 1機関（R7当初） → 2機関（R8当初）

○県内の障がい者（児）歯科診療における

 全身麻酔治療対応機関数

 2機関（R8当初）

○
○利用者の利便性向上に関するアンケート結果

 好評価 60％以上(R8年末)

○利用者の利便性向上に関するアンケート結果

 好評価 60％以上(R8年末に集計)
○

17 医療勤務環境改善支援センター事業 ④ R7 10,477
○医療勤務環境改善のための

 研修会の参加者数 50名

○医療勤務環境改善のための

 研修会の参加者数 128名
○

○県内医療機関における医師の時間外・休日労働時間

1,860時間以内（R6）→1,710時間以内(R9までに)

○県内医療機関における医師の時間外・休日労働時間

 1,713時間（R7）
○

18 感染制御啓発・多業種人材育成事業 ④ R6 873 ○研修会参加人数 10人 ○研修会参加人数 17人 ○

○病院での外来治療中・入院中・他院紹介後に

 結核と診断された患者数

 86人（平成29年度）→80人（令和７年度までに）

○病院での外来治療中・入院中・他院紹介後に

 結核と診断された患者数 令和6年度 84人

 （厚生労働省 結核登録者情報調査年報）

○

R1 176

R2 200

H26 31,018

R7 292,767

21 看護師等養成所支援事業 ④ R3 7,352 ○スクールカウンセリング実施 ２校 ○スクールカウンセリング実施 ３校 ○
○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,915.9人（令和4年末）→1,965人（令和8年末）

○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,963.0人（令和6年末）
○

22 看護師等養成所運営費補助事業 ④ R7 20,520 ○補助を行う看護師等養成所 ２箇所 ○補助を行う看護師等養成所 2箇所 ○
○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,915.9人（令和4年末）→1,965人（令和8年末）

○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,963.0人（令和6年末）
○

地域医療支援センター運営事業 ④

○地域医療ニーズに応じた適正な医療配置の

 検討回数 ５回

○地域枠医師のキャリア形成プログラムの

 適用割合 100％

○地域医療ニーズに応じた適正な医療配置の

 検討回数 ６回

○地域枠医師のキャリア形成プログラムの

 適用割合 100％

○
○令和7年度に地域医療支援センターが配置調整

 を行う医師数 85名以上

○令和7年度に地域医療支援センターが配置調整

 を行った医師数 88名
○

○高度救命救急センター及び小児救急拠点病院運営数

 令和元年度：１→令和7年度：１

○高度救命救急センター及び小児救急拠点病院運営数

 令和7年度：1
○後方支援機関への搬送体制支援事業 ④

○モービルICU等の運用台数

 1台

○モービルICUの運用台数

 ２台
○

20

19
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達成 順調 未達成 達成 順調 未達成

アウトカム指標の達成状況

（R7年度時点の状況）

アウトカム指標の達成状況
アウトプット指標の進捗状況

（達成値）

事業の達成状況
アウトカム指標事業名

事業の

区分

（注１）

活用基金

造成年度

R7年度

執行実績

（千円）

アウトプット指標

（当初の目標値）
No.

R3 68,949

R7 15,427

R3 400

R4 4,100

R5 4,300

R6 18,439

25 病院内保育所運営補助事業 ④ R3 17,685 ○運用対象施設数 ７施設 〇運用対象施設数 ６施設 ○
○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,915.9人（令和4年末）→1,965人（令和8年末）

○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,963.0人（令和6年末）
○

R2 1,729

R3 550

R4 507

R5 507

R6 200

R3 801

R4 4,626

R5 4,566

R6 4,896

28 女性医師等就労支援事業 ④ R6 1,800

○女性医師等からの相談件数 17件以上

○講習会等による情報提供件数 3件以上

○代替職員の確保に対しての補助回数 12回以上

○女性医師等からの相談件数 18件

○講習会等による情報提供件数 7件

○代替職員の確保に対しての補助回数 7回

○ ○女性医師等からの相談成立件数 13件 ○女性医師等からの相談成立件数 18件 ○

29 産科医等確保支援事業 ④ R7 18,901
○手当支給者数 42人

○手当支給施設数 12施設

○手当支給者数 70人

○手当支給施設数 11施設
○

○分娩1,000 件あたりの産婦人科医師数

 14.7人（H28）→14.7人（R7）

○分娩1,000件あたりの産婦人科医師数

 19.0人
○

30 地域医療総合対策協議会費 ④ R7 4,251 ○年間開催回数 2回 ○年間開催回数 3回 ○

○南部及び西部圏域における

 人口１０万人当たり医師数

南部圏域：270.8人（H30）→287.0人（R8）

西部圏域：206.0人（H30）→210.5人（R8）

※「医師・歯科医師・薬剤師統計」により把握

○南部及び西部圏域における

 人口１０万人当たり医師数

 南部圏域：314.2人（R6）

 西部圏域：222.8人（R6）

○

R6 11,430

R7 2,200

32 へき地看護職員確保・定着推進事業 ④ R7 19,831 ○復職研修の実施 ３回

〇復職研修の実績

 ・定時看護技術演習 7回

 ・随時看護技術演習 14回

○
○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,915.9人（令和4年末）→1,965人（令和8年末）

○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,963.0人（令和6年末）
○

33 看護職員働き方改革支援事業 ④ H28 8,055 ○看護職員の働き方改革への補助 ５施設 ○看護職員の働き方改革への補助 16施設 ○
○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,915.9人（令和4年末）→1,965人（令和8年末）

○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,963.0人（令和6年末）
○

子ども医療電話相談事業
○子ども医療電話相談件数

 年間8,000件

○子ども医療電話相談件数

 年間10,518件
○

○こども医療電話相談事業の満足度

 89.5％(R4) → 90.0％(R7)

○こども医療電話相談事業の満足度

 97.4％(R7)
○④

○小児救急拠点病院及び小児救急医療輪番病院が設置され

ている二次医療圏数

３医療圏（R6）→３医療圏（R7）

○小児救急拠点病院及び小児救急医療輪番病院が設置さ

れている二次医療圏数

 ３医療圏（R7）

○小児救急医療体制整備事業 ④
○小児救急拠点病院及び小児救急輪番病院の数

 ４機関

○小児救急拠点病院及び小児救急輪番病院の数

 ４機関
○

○

新人看護職員研修事業 ④
○新人看護職員研修の実施病院への補助

 15箇所

○新人看護職員研修の実施病院への補助

 20箇所
○

○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,915.9人（令和4年末）→1,965人（令和8年末）

○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,963.0人（令和6年末）
○

○
○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,915.9人（令和4年末）→1,965人（令和8年末）

○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,963.0人（令和6年末）
看護学生臨地実習指導体制強化事業 ④

○保健師助産師看護師等実習指導者講習の

 修了者数 20人

○保健師助産師看護師等実習指導者講習の

 修了者数 29人

○
○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,915.9人（令和4年末）→1,965人（令和8年末）

○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,963.0人（令和6年末）
看護職員就業確保支援事業 ④

○看護関係の各種説明会等の開催回数 ３回

○退職後の看護職員活動人数 延べ50人

○看護関係の各種説明会等の開催回数 25回

○退職後の看護職員活動人数 延べ376人
○31
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令和7年度に実施した基金事業に関する事後評価

達成 順調 未達成 達成 順調 未達成

アウトカム指標の達成状況

（R7年度時点の状況）

アウトカム指標の達成状況
アウトプット指標の進捗状況

（達成値）

事業の達成状況
アウトカム指標事業名

事業の

区分

（注１）

活用基金

造成年度

R7年度

執行実績

（千円）

アウトプット指標

（当初の目標値）
No.

34 臨床研修医確保対策推進事業 ④ R7 2,632
○臨床研修病院合同説明会で本県の医療機関を

 訪問した医学部生の累計人数 200人以上

○臨床研修病院合同説明会で本県の医療機関を

 訪問した医学部生の累計人数 379人(令和7年度)
○

○平成27年度以降の県内での研修医総マッチング件数

49人（平成27年度）→524人（令和7年度）

○平成27年度以降の県内での研修医総マッチング件数

 49人（平成27年度）→115人（平成28年度）→166人

（平成29年度）→227人（平成30年度）→272人（令和元

年度）→311人（令和２年度）→356人（令和３年度）→

399人（令和４年度）→436人（令和５年度）→480人

（令和６年度）→529人（令和７年度）

○

R3 9,531

R5 11,141

R3 1,000

R4 1,000

R2 98

R3 642

R4 245

R5 322

R6 157

R3 1,993

R5 2,078

39 二次救急医療体制確保支援事業 ④ R7 12,814
○二次救急医療機関の時間外における

 救急搬送受入総件数 10,000 件

○二次救急医療機関の時間外における

 救急搬送受入総件数 12,814件
○

○三次救急医療機関への救急搬送件数に占める

 軽症患者の割合

 35.6％以下（令和6年）→35.0％以下（令和7年）

○三次救急医療機関への救急搬送件数に占める

 軽症患者の割合

 36.8％（令和7年）

○

40 歯科医療従事者養成確保事業 ④ R7 5,992 ○研修会等参加者数 30名 ○研修会等参加者数 44名 ○
○県内就業歯科衛生士数（人口10 万人対）

 180 人（令和6年末）→180 人（令和8 年末）

○県内就業歯科衛生士数（人口10万人対）

 197.7人（令和6年末）
○

R4 146

R5 124

42 医療的ケア児受入体制促進事業 ④ R7 6,000

○医療的ケア児者に対応可能なケア提供者の増

 10名（令和６年度） → 30名（令和８年度までに）

 ※研修終了者

○医療的ケア児者に対応可能なケア提供者の増 10名

  ※研修終了者
○ ○研修終了者数 10名 ○研修終了者数 10名 ○

43 地域医療勤務環境改善体制整備特別事業 ⑥ R7 62,252
○医師の労働時間短縮に向けた総合的な取組を

 実施した医療機関 2 機関

○医師の労働時間短縮に向けた総合的な取組を

 実施した医療機関 2 機関
○

○県内医療機関における医師の時間外・休日労働時間

1,860時間以内（R6）→1,710時間以内(R9までに)

○県内医療機関における医師の時間外・休日労働時間

 1,713時間（R7）
○

44 勤務環境改善医師派遣等推進事業 ⑥ R7 50,000
○⾧時間労働医療機関へ医師派遣等を行った

 医療機関数 １機関

○⾧時間労働医療機関へ医師派遣等を行った

 医療機関数 １機関
○

○県内医療機関における医師の時間外・休日労働時間

1,860時間以内（R6）→1,710時間以内(R9までに)

○県内医療機関における医師の時間外・休日労働時間

 1,713時間（R7）
○

看護職員キャリアアップ支援事業 ④
○認定看護師養成研修への派遣補助 ５名

○特定行為研修への派遣補助 ５名

○認定看護師養成研修への派遣補助 12名

○特定行為研修への派遣補助 8名
○

○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,915.9人（令和4年末）→1,965人（令和8年末）

○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,963.0人（令和6年末）
○

○

救急医療等「総合力」向上事業 ④ ○医療従事者向けの研修参加者数 100人 ○医療従事者向けの研修参加者数 293人 ○
○多数傷病者発生時に活動する医療関係者数

170 名（R4） → 176名（R7）

○多数傷病者発生時に活動する医療関係者数

 257 名（R7）
○

○

○地域の健康課題に対して担当業務から支援を

 考えることができる新任期保健師の割合

 68.0%（令和５年度）→ 60%以上を維持（令和７年

度）

○地域の健康課題に対して担当業務から支援を

 考えることができる新任期保健師の割合

 70.6％（令和7年度）

地域保健従事者実践能力強化事業 ○研修会受講者延べ人数 70名 ○研修会受講者延べ人数 96名④

○県内の新生児を担当する医師数

 ４人
○

看護職員勤務環境改善推進事業 ④ ○勤務環境改善への取り組み検討施設 １か所 ○勤務環境改善への取組検討施設 １か所 ○
○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,915.9人（令和4年末）→1,965人（令和8年末）

○県内就業看護職員数（人口10万人対）

1,963.0人（令和6年末）
○

新生児医療担当医確保支援事業 ④ ○新生児医療担当手当支給回数 50回 ○新生児医療担当手当支給回数 81回
○県内の新生児を担当する医師数

３人(令和５年度)→３人(令和７年度)
○41
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