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                                 ふりがな
い

入り 

 
れい

令
わ

和８
ね ん ど

年度
しょう

障 がい
しゃ

者を
たいしょう

対 象とした 
とくしまけん

徳島県
しょくいん

職 員
とう

等
さいよう

採用
せんこう

選考
こ う さ

考査
じゅけん

受験
あんない

案内 

                              

                    
れい

令
わ

和８
ねん

年７
がつ

月１
にち

日   

                          
とくしまけん

徳島県
じ ん じ

人事
いいんかい

委員会 

 

◎ 
てん

点
じ

字
ばん

版の
じゅ

受
けん

験
あん

案
ない

内をご
き

希
ぼう

望の
かた

方は、
じん

人
じ

事
い

委
いん

員
かい

会
じ

事
む

務
きょく

局までお
と

問い
あ

合わせください。 

◎ 
じゅ

受
けん

験
し

資
かく

格（
ねん

年
れい

齢
よう

要
けん

件）は、５９
さい

歳（
れい

令
わ

和９
ねん

年４
がつ

月１
にち

日
げん

現
ざい

在）ま

で
かく

拡
だい

大しています。 

 

○ 
うけつけきかん

受付期間 ７
がつ

月１
にち

日（水
すい

）から８
がつ

月１０
にち

日（月
げつ

）まで 

  
で ん し

電子
しんせい

申請（
すいしょう

推 奨）７
がつ

月１
にち

日
ご ぜ ん

午前８
じ

時３０
ぷん

分から８
がつ

月１０
にち

日 

  午後
ご ご

１１
じ

時５９
ふん

分までのものに
かぎ

限り
ゆうこう

有効 

  
ゆうびん

郵便
しんせい

申請 ８
がつ

月１０
にち

日までの
けしいん

消印のあるものに
かぎ

限り
ゆうこう

有効 

  ※
じ さ ん

持参による
もうしこ

申込み、
うけつけきかん

受付期間
け い か

経過
ご

後の
もうしこ

申込みは、
いっさい

一切
うけつけ

受付 

    いたしません。 

○ 申込
もうしこみ

方法
ほうほう

 

「インターネット（電子
で ん し

申請
しんせい

）」を推奨
すいしょう

しますが、「郵便
ゆうびん

申請
しんせい

」 

でも申込
もうしこ

みできます。 

具体的
ぐたいてき

な手続
てつづき

については、徳島県
とくしまけん

人事
じ ん じ

委員会
いいんかい

事務局
じむきょく

までお問
と

い 

合
あ

わせください。 

○ 
だい

第１
じ

次
せんこう

選考
び

日 
れい

令
わ

和８
ねん

年１１
がつ

月１
にち

日（
にち

日） 

○ 
だい

第１
じ

次
せんこう

選考合格
ごうかく

発表
はっぴょう

日
び

  

令和
れ い わ

８年
ねん

１１月
がつ

１２日
にち

（木
もく

）午後
ご ご

４時
じ

頃
ごろ
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〇 この
せんこう

選考に
かん

関する
と

問い
あ

合わせ
さき

先 

  
とくしまけん

徳島県
じ ん じ

人事
いいんかい

委員会
じむきょく

事務局 
にんようか

任用課 

  〒７７０－８５７０  

  
とくしまし

徳島市
ばんだいちょう

万代町１
ちょうめ

丁目１
ば ん ち

番地 
とくしまけん

徳島県
ちょう

庁 ５
かい

階 

  
で ん わ

電話：０８８－６２１－３２１２   

  ＦＡＸ：０８８－６２１－２８８７ 

  Ｅ－ｍａｉｌ：shiken@mail.pref.tokushima.lg.jp 

  ＵＲＬ：https://www.pref.tokushima.lg.jp/saiyou/ 

 

１ 
し け ん

試験
く ぶ ん

区分、
さいよう

採用
よ て い

予定
じんいん

人員
およ

及び
おも

主な
しょくむ

職務の
ないよう

内容 

    
つぎ

次の
し け ん

試験
く ぶ ん

区分から１つを
せんたく

選択して
じゅけん

受験してください。また、
だい

第２ 
し ぼ う

志望
およ

及び
だい

第３
し ぼ う

志望の
せんたく

選択は
に ん い

任意です。
もうしこみしょ

申込書を
じ ゅ り

受理した
あと

後は、 

「
せんたく

選択した
し け ん

試験
く ぶ ん

区分」の
へんこう

変更はできません。 

（１）
し け ん

試験
く ぶ ん

区分、
さいよう

採用
よ て い

予定
じんいん

人員 

   
ぎょうせい

行 政
じ む

事務２
めい

名
て い ど

程度、
がっこう

学校
じ む

事務１
めい

名
て い ど

程度、
けいさつ

警察
じ む

事務１
めい

名
て い ど

程度 

    ※
さい

採
よう

用
よ

予
てい

定
じん

人
いん

員は
へんこう

変更になる
ば あ い

場合があります。 

 
だい

第１
じ

次
せんこう

選考の
ごうかくしゃ

合格者の
けってい

決定
ほうほう

方法については、
つぎ

次のとおりで 

す。 

   ア 
だい

第１
し

志
ぼう

望の
し け ん

試験
く ぶ ん

区分ごとに
こうとくてん

高得点
じゅん

順 に、
ごうかくしゃ

合格者を
けってい

決定 

します。 

   イ ただし、
だい

第１
じ

次
せんこう

選考
ごうかくしゃすう

合格者数に
たっ

達しない
し け ん

試験
く ぶ ん

区分がある
ば

場
あい

合は、アの
ふ

不
ごう

合
かく

格
しゃ

者のうち、
とうがい

当該
し け ん

試験
く ぶ ん

区分を
だい

第２
し ぼ う

志望と

した
もの

者から、
こう

高
とく

得
てん

点
じゅん

順 に、
ごうかくしゃ

合格者を
けってい

決定します。 

   ウ イの
そ

措
ち

置を
おこな

行 った
うえ

上でも、
だい

第１
じ

次
せん

選
こう

考
ごう

合
かく

格
しゃ

者
すう

数に
たっ

達し

ない
し け ん

試験
く ぶ ん

区分がある
ば あ い

場合は、
だい

第３
し ぼ う

志望において
どうよう

同様の
そ ち

措置

を
おこな

行 います。 
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（２）
おも

主な
しょくむ

職務の
ないよう

内容、
きん

勤
む

務
さき

先 

   
ぎょうせい

行 政
じ む

事務は、
けん

県の
かんけい

関係
き か ん

機関において、
かく

各
しゅ

種
し

施
さく

策の
き

企
かく

画・
りつ

立
あん

案、 
じょう

条
れい

例
とう

等の
せい

制
てい

定、
よ

予
さん

算・
けい

経
り

理、
けん

県
ぜい

税の
ふ

賦
か

課
ちょう

徴
しゅう

収 、社会
しゃかい

福祉
ふ く し

等
とう

、 
いっ

一
ぱん

般
ぎょうせい

行 政
じ む

事務に
じゅうじ

従事します。 

   
がっこう

学校
じ む

事務は、
けんない

県内（へき
ち

地
およ

及び
じゅん

準 へき
ち

地を
ふく

含む。）の
しちょう

市町 
そんりつしょう

村立小・
ちゅうがっこう

中学校において、
そう

総
む

務・
ざい

財
む

務・
かん

管
ざい

財
とう

等の
がっこう

学校
じ む

事務に 
じゅうじ

従事します。 

   
けいさつ

警察
じ む

事務は、
けいさつ

警察
ほ ん ぶ

本部
また

又は
けいさつしょ

警察署
とう

等において、
けい

警
さつ

察
ぎょう

行
せい

政に
かん

関 

する
き

企
かく

画・
りつ

立
あん

案、
よ

予
さん

算・執行
しっこう

管理
か ん り

、情報
じょうほう

管理
か ん り

、福利
ふ く り

厚生
こうせい

、勤務
き ん む

 

管理
か ん り

等
とう

の
じ む

事務に
じゅうじ

従事します。 

    

２ 
じゅけん

受験
し か く

資格 

（１）
つぎ

次の①
およ

及び②に
がいとう

該当することが
ひつよう

必要です。 

  ①  
しょうわ

昭和４２
ねん

年４
がつ

月２
にち

日から
へいせい

平成２１
ねん

年４
がつ

月１
にち

日までに
う

生まれ 

た
もの

者 

  ② 
つぎ

次に
かか

掲げる
てちょうとう

手帳等の
こ う ふ

交付を
う

受けている
もの

者（
れい

令
わ

和８
ねん

年１１
がつ

月 

１
にち

日までに
こ う ふ

交付される
み こ

見込みの
もの

者を
ふく

含む。） 

   ア 
しんたいしょうがいしゃてちょう

身体障害者手帳
また

又は
と ど う ふ け ん ち じ

都道府県知事の
さだ

定める
い し

医師（
い か

以下 

「
し て い い

指定医」という。）
も

若しくは
さんぎょう

産 業
い

医による
しょうがいしゃ

障害者の
こ よ う

雇用 

の
そくしんとう

促進等に
かん

関する
ほうりつべっぴょう

法律別表に
かか

掲げる
しんたいしょう

身体障がいを
ゆう

有す 

る
むね

旨の
しんだんしょ

診断書・
いけんしょ

意見書（
しんぞう

心臓、じん
ぞう

臓、
こきゅうき

呼吸器、ぼうこう
も

若 

しくは
ちょくちょう

直 腸、
しょうちょう

小 腸、ヒト
めんえきふぜん

免疫不全ウイルスによる
めんえき

免疫
また

又 

は
かんぞう

肝臓の
き の う

機能の
しょう

障 がいについては、
し

指
て い い

定医によるものに
かぎ

限 

る。） 

   イ 
と ど う ふ け ん ち じ

都道府県知事
も

若しくは
せ い れ い し て い と し

政令指定都市
しちょう

市長が
こ う ふ

交付する
りょう

療  
いくてちょう

育手帳
また

又は
じどうそうだんじょ

児童相談所、
ちてきしょうがいしゃ

知的障害者
こうせいそうだんじょ

更生相談所、
せいしん

精神 
ほ け ん ふ く し

保健福祉センター、
せいしんほけん

精神保健
し て い い

指定医
も

若しくは
しょうがいしゃ

障害者
しょく

職
ぎょう

業  
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センターによる
ち て き

知的
しょう

障 がい
しゃ

者であることの
はんていしょ

判定書 

ウ 
せいしん

精神
しょうがいしゃ

障害者
ほ け ん

保健
ふ く し

福祉
てちょう

手帳 

※
じょうき

上記の
てちょう

手帳
とう

等は
じゅ

受
けん

験
び

日
とう

当
じつ

日において
ゆう

有
こう

効であることが 
ひつ

必
よう

要です。
せい

精
しん

神
しょう

障
がい

害
しゃ

者
ほ

保
けん

健
ふく

福
し

祉
て

手
ちょう

帳 には
ゆう

有
こう

効
き

期
げん

限があり 

ます。
ゆう

有
こう

効
き

期
げん

限の
こう

更
しん

新
て

手
つづ

続きには
じ

時
かん

間を
よう

要しますので、ご 
ちゅう

注
い

意ください。 

（２）
つぎ

次の①から③のいずれかに
がいとう

該当する
もの

者は、
じゅけん

受験できません。 

  ① 
に ほ ん

日本の
こくせき

国籍を
ゆう

有しない
もの

者 

  ② 
ち ほ う

地方
こうむいんほう

公務員法
だい

第１６
じょう

条
かくごう

各号のいずれかに
がいとう

該当する
もの

者 

   ア 
こう

拘
きん

禁
けい

刑
いじょう

以上の
けい

刑に
しょ

処せられ、その
しっこう

執行を
お

終わるまで
また

又は

その
しっこう

執行を
う

受けることがなくなるまでの
もの

者 

   イ 
とくしまけん

徳島県において
ちょうかい

懲 戒
めんしょく

免 職の
しょぶん

処分を
う

受け、
とうがい

当該
しょぶん

処分の
ひ

日 

から２
ねん

年を
け い か

経過しない
もの

者 

   ウ 
にほんこく

日本国
けん

憲
ぽうしこう

法施行の
ひ

日
い ご

以後において、
にほんこくけんぽうまた

日本国憲法又はその 
もと

下に
せいりつ

成立した
せ い ふ

政府を
ぼう

暴
りょく

力 で
は か い

破壊することを
しゅちょう

主 張する
せいとう

政党 

その
た

他の
だんたい

団体を
けっせい

結成し、
また

又はこれに
かにゅう

加入した
もの

者 

  ③ 
へいせい

平成１１
ねん

年
かいせい

改正
まえ

前の
みんぽう

民法の
き て い

規定による
じゅんきんちさん

準禁治産の
せんこく

宣告を 
う

受けている
もの

者（
しんしんこうじゃく

心神耗弱を
げんいん

原因とする
もの

者
い が い

以外） 

 

３ 
せんこう

選考の
に ち じ

日時、
かいじょう

会 場
およ

及び
ごうかく

合格
はっぴょう

発 表 

（１）
だい

第１
じ

次
せんこう

選考 

  ア 
に ち じ

日時 

    
れい

令
わ

和８
ねん

年１１
がつ

月１
にち

日（
にち

日）８
じ

時４０
ぷん

分
かいじょう

開 場 

    
こ う さ

考査
じ か ん

時間は、
か つ じ

活字による
じゅけん

受験の
ば あ い

場合、９
じ

時１０
ぷん

分から 

      １４
じ

時４０
ぷん

分まで（
て ん じ

点字による
じゅけん

受験の
ば あ い

場合は、９
じ

時１０
ぷん

分 

      から１５
じ

時４０
ぷん

分まで） 

  イ 
かいじょう

会 場 
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とくしまけん

徳島県
しょくいん

職 員
かいかん

会館（
とくしまし

徳島市
ばんだいちょう

万代町３
ちょうめ

丁目５－３） 

    ※
じどうしゃ

自動車によらなければ
らいじょう

来 場できない
ば あ い

場合は、
じゅけんもうしこみ

受験申込 
しょ

書にその
むね

旨を
きにゅう

記入してください。 

    ※
じゅ

受
けん

験
しゃ

者が
し

試
けん

験
かい

会
じょう

場 の
てい

定
いん

員に
たっ

達した
ば

場
あい

合は、
きん

近
りん

隣の
かい

会
じょう

場

をご
あん

案
ない

内する
ば

場
あい

合があります。 

（２）
だい

第２
じ

次
せんこう

選考 

   
れい

令
わ

和８
ねん

年１１
がつ

月２６
にち

日から１２
がつ

月４
にち

日のうち
じ ん じ

人事
いいんかい

委員会が
し

指 
てい

定する１
にち

日。
に ち じ

日時
およ

及び
かいじょう

会 場は、
だい

第１
じ

次
せんこう

選考
ごうかくしゃ

合格者に
べ っ と

別途
つう

通
ち

知し 

ます。 

（３）
ごうかく

合格
はっぴょう

発 表 

   
とくしまけんしょくいんさいようあんない

徳島県職員採用案内ホームページに
ごうかくしゃ

合格者の
じゅけん

受験
ばんごう

番号を 
け い じ

掲示します。 

   
だい

第１
じ

次
せんこう

選考
ごうかく

合格
はっぴょう

発 表は１１
がつ

月１２
にち

日（木
もく

）午後
ご ご

４時
じ

頃
ごろ

、
だい

第２ 
じ

次
せんこう

選考
ごうかく

合格
はっぴょう

発 表は１２月
がつ

上
じょうじゅん

旬 で、
ごうかくしゃ

合格者にのみ、
ぶんしょ

文書で
つ う ち

通知 

します。 

   
ごうかく

合格
つ う ち

通知については、
ごうかく

合格
はっぴょう

発 表
び

日の
よくじつ

翌日から３
にち

日
い な い

以内に
とど

届 

かない
ば あ い

場合は、
すみ

速やかに
れんらく

連絡してください。 

    

４ 
こ う さ

考査
しゅもく

種目、
ないよう

内容
およ

及び
はいてん

配点 

  
だい

第１
じ

次
せんこう

選考の
きょうよう

教 養
こ う さ

考査
およ

及び
ろんぶん

論文
こ う さ

考査は、
て ん じ

点字による
じゅけん

受験が 
か の う

可能です。 

（１）
だい

第１
じ

次
せんこう

選考 

    ア 
きょうよう

教 養
こ う さ

考査 

    
こうむいん

公務員として
ひつよう

必要な
いっぱんてき

一般的
ち し き

知識（
じ

時
じ

事、
しゃかい

社会、
じんぶん

人文、
し ぜ ん

自然
とう

等） 
およ

及び
ち の う

知能（
ぶんしょう

文 章
り か い

理解、
はんだん

判断
す い り

推理、
すうてき

数的
す い り

推理、
しりょう

資料
かいしゃく

解 釈
とう

等） 

について、
こうとう

高等
がっこう

学校
そつぎょう

卒 業
て い ど

程度の
ひ っ き

筆記
こ う さ

考査を
おこな

行 います。   

    
たくいつ

択一
しき

式、４０
もん

問
ひ っ す

必須
かいとう

解答、
はいてん

配点は１００
てん

点、
こう

考
さ

査
じ

時
かん

間は２ 
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じ

時
かん

間です。     

   （
し か く

視覚
しょう

障 がい（
また

又は
ど く じ

読字
しょう

障 がい）のある
かた

方の
きょう

教
よう

養
こう

考
さ

査の
こう

考 
さ じ か ん

査時間は、
て ん じ

点字による
じゅけん

受験を
き ぼ う

希望する
ば あ い

場合は３
じ か ん

時間となり、 
こ う さ

考査
じ か ん

時間の
えんちょう

延 長を
き ぼ う

希望する
ば あ い

場合は２
じ か ん

時間３０
ぷん

分となりま 

す。） 

  イ 
ろんぶん

論文
こ う さ

考査  

    
こうむいん

公務員として
ひつよう

必要な
か だ い

課題に
たい

対する
りかいりょく

理解力、
ろんりせい

論理性、
ぶんしょう

文 章に

よる
ひょうげんりょく

表 現 力
とう

等を
ゆう

有するかどうかをみるための
ろんぶん

論文
こ う さ

考査を
おこな

行 います。 

    
しゅつだいすう

出題数は１
だい

題、
はいてん

配点は４０
てん

点、
こ う さ

考査
じ か ん

時間は１
じ か ん

時間です。 

    
かつ

活
じ

字による
じゅ

受
けん

験の
ば

場
あい

合は
やく

約８００
じ

字（
てん

点
じ

字による
じゅけん

受験の 
ば あ い

場合は、１４００マス、１
ぎょう

行 ３２マスで
せってい

設定した
ば あ い

場合、４４ 
ぎょう

行 ）となります。 

  ウ 
てきせい

適性
け ん さ

検査 

    
こうむいん

公務員として
しょくむ

職務
すいこう

遂行
じょう

上
ひつよう

必要な
そ し つ

素質
およ

及び
てきせい

適性について、 

書面
しょめん

による
け ん さ

検査を
おこな

行 います。
はいてん

配点はありません。 

   
じ っ し び

実施日は、１１
がつ

月１
にち

日（
にち

日）です。 

   
だい

第１
じ

次
せんこう

選考
ごうかくしゃ

合格者は
きょう

教
よう

養
こう

考
さ

査の
せい

成
せき

績により
けっ

決
てい

定します。
ろん

論 
ぶん

文
こう

考
さ

査は、
だい

第
いち

１
じ

次
せん

選
こう

考
ごう

合
かく

格
しゃ

者を
たい

対
しょう

象 に
ひょう

評
てい

定した
うえ

上で、
さい

最
しゅう

終
ごう

合 
かく

格
けっ

決
てい

定に
あ

当たり、
た

他の
こう

考
さ

査
しゅ

種
もく

目の
せい

成
せき

績と
そう

総
ごう

合して
けっ

決
てい

定します。 

（２）
だい

第２
じ

次
せんこう

選考（
こうじゅつ

口 述
こ う さ

考査） 

   
しゅ

主として
ひとがら

人柄、
せいかく

性格
とう

等をみるため、
こ べ つ

個別
めんせつ

面接を
おこな

行 います。 
はいてん

配点は１６０
てん

点です。 

   
じ っ し び

実施日は、１１
がつ

月２６
にち

日から１２
がつ

月４
にち

日のうち１
にち

日です。 

（３）
ちゅうい

注意
じ こ う

事項 

   
きじゅん

基準に
み

満たない
こ う さ

考査
しゅもく

種目がある
ば あ い

場合は、
ふごうかく

不合格になります。 

   
さいしゅう

最 終
ごうかくしゃ

合格者は、
だい

第１
じ

次
せんこう

選考の
とくてん

得点と
だい

第２
じ

次
せんこう

選考の
とくてん

得点を 
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ごうけい

合計した
そうごう

総合
とくてん

得点の
たか

高い
じゅん

順 に
けってい

決定します｡ 

   
か

過
こ

去３
ねん

年
ぶん

分の
きょうよう

教 養
こ う さ

考査の
れいだい

例題を
かく

各
ねん

年
ど

度２から３
もん

問程度
て い ど

と、
か

過
こ

去３
ねん

年
ぶん

分の
ろんぶん

論文
か だ い

課題を
とく

徳
しま

島
けん

県
しょく

職
いん

員
さい

採
よう

用
あん

案
ない

内ホームページ
じょう

上 に

テキストファイル
けい

形
しき

式で
けいさい

掲載しています。
けんちょう

県 庁ふれあいセンタ

ー（
とくしまけんちょう

徳島県庁１
かい

階）には、
か つ じ

活字
ばん

版のほか、
て ん じ

点字
ばん

版も
よ う い

用意してい

ます。 

 

５ 申込
もうしこみ

方法
ほうほう

 

（１）「
で ん し

電子
しんせい

申請」を
すいしょう

推 奨しますが、「
ゆうびん

郵便
しんせい

申請」でも
もうしこ

申込みで 

きます。 

（２）
ぐ

具
たい

体
てき

的な
て

手
つづき

続 については、
とく

徳
しま

島
けん

県
じん

人
じ

事
い

委
いん

員
かい

会
じ

事
む

務
きょく

局 までお 
と

問い
あ

合わせください。 

 

６ 
じゅけん

受験
じょう

上 の
はいりょ

配慮
じ こ う

事項
とう

等 

    
つぎ

次の（１）から（３）の
ほうほう

方法を
き ぼ う

希望する
ば あ い

場合、また、
じゅけん

受験
じょう

上 の 
はいりょ

配慮が
ひつよう

必要な
ば あ い

場合は、
じゅけん

受験
もうしこみしょ

申込書の「
じゅけん

受験に
あ

当たっての
ようぼう

要望
じ こ う

事項」 

に
きにゅう

記入してください。 

  なお、
じゅけん

受験
もうしこみしょ

申込書への
きにゅう

記入がない
ば あ い

場合は、
たいおう

対応できないことが 

あります。 

（１）
しかくしょう

視覚障がい（
また

又は
どくじしょう

読字障がい）のある
かた

方は、その
しょう

障 がいの
て い ど

程度 

により
い か

以下の
ほうほう

方法による
じゅけん

受験ができます。 

① 
て ん じ

点字による
じゅけん

受験（パソコンによる
おんせい

音声
よ

読み
あ

上げを
ほ じ ょ

補助とし 

て
へいよう

併用できます。ただし、パソコンは
か く じ

各自で
よ う い

用意してくださ 

い。） 
て ん じ

点字による
じゅけん

受験の
ば あ い

場合は、
きょうよう

教 養
こ う さ

考査の
こ う さ

考査
じ か ん

時間は３
じ か ん

時間 

（
か つ じ

活字による
じゅけん

受験の
ば あ い

場合、
こう

考
さ

査
じ

時
かん

間は２
じ か ん

時間）となります。 

② 
こ う さ

考査
じ か ん

時間の
えんちょう

延 長（
かくだい

拡大
か つ じ

活字
もんだい

問題を
あわ

併せることができます。） 
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よ

良い
ほう

方の
め

眼の
きょうせい

矯 正
しりょく

視力が０．１５
い か

以下の
かた

方
およ

及び
し や

視野
きょうさく

狭 窄
とう

等 

でこれに
そうとう

相当すると
い

医
がくてき

学的
かんてん

観点から
みと

認められる
かた

方が
たいしょう

対 象 

となります。
たいしょう

対 象となるかどうかを
じゅけん

受験
もうしこみ

申 込
ご

後に
しんだんしょ

診断書 
とう

等で
かくにん

確認します。 
きょうよう

教 養
こ う さ

考査の
こ う さ

考査
じ か ん

時間は２
じ か ん

時間３０
ぷん

分（
か つ じ

活字による
じゅけん

受験の
ば

場 
あい

合、
こう

考
さ

査
じ

時
かん

間は２
じ か ん

時間）となります。 

③ 
かくだい

拡大
か つ じ

活字
もんだい

問題（
も

文
じ

字の
おお

大きさ１４ポイント
て い ど

程度）で
じゅけん

受験す 

ることもできます。 

（２）
ちょうかくしょう

聴 覚 障がい
また

又は
おんせい

音声・
げ ん ご

言語
き の う

機能
しょう

障 がいの
かた

方は、
だい

第２
じ

次
せんこう

選考 

の
こうじゅつ

口 述
こ う さ

考査のコミュニケーション
しゅだん

手段として、
ひつだん

筆談
とう

等の
ほうほう

方法に 

より
じゅけん

受験することができます。 

（３）
じょうしきのうしょう

上肢機能障がい
とう

等で
ひ っ き

筆記が
こんなん

困難な
かた

方は、
ろんぶん

論文
こ う さ

考査においてパ 

ソコンを
し よ う

使用することができます。ただし、パソコンは
か く じ

各自で 
よ う い

用意してください。 

 

７ 
ごうかく

合格から
さいよう

採用までの
なが

流れ 

（１）
じ ん じ

人事
いいんかい

委員会は、
にんめいけん

任命権者
しゃ

（
ち じ

知事、
きょういく

教 育
いいんかい

委員会、
けいさつ

警察
ほんぶちょう

本部長） 

に
たい

対し
さいしゅう

最 終
ごうかくしゃ

合格者を
つ う ち

通知し、これに
もと

基づいて
にんめいけん

任命権者
しゃ

が 
さいようしゃ

採用者を
けってい

決定します。 

（２）令和
れ い わ

８年
ねん

１２月
がつ

２５日
にち

に施行
し こ う

予定
よ て い

の「学校
がっこう

設置者
せっちしゃ

等
とう

及
およ

び民間
みんかん

 

教育
きょういく

保育
ほ い く

等事
と う じ

業者
ぎょうしゃ

による児童
じ ど う

対象性
たいしょうせい

暴力
ぼうりょく

等
とう

の防止
ぼ う し

等
とう

のため 

の措置
そ ち

に関
かん

する法律
ほうりつ

（以下
い か

、「こども性
せい

暴力
ぼうりょく

防止法
ぼうしほう

」という。）」 

に基
もと

づき、施行後
し こ う ご

に採用
さいよう

される方
かた

で「こどもに接
せっ

する業務
ぎょうむ

」に 

従事
じゅうじ

する場合
ば あ い

は、特定性
とくていせい

犯罪
はんざい

※の前科
ぜ ん か

の有無
う む

を確認
かくにん

するための 

犯罪
はんざい

事実
じ じ つ

確認
かくにん

が必要
ひつよう

となります。 

特定性
とくていせい

犯罪
はんざい

の前科
ぜ ん か

がある場合
ば あ い

（特定性
とくていせい

犯罪
はんざい

事実
じ じ つ

該当者
がいとうしゃ

の場合
ば あ い

）、 

こども性
せい

暴力
ぼうりょく

防止法
ぼうしほう

に基
もと

づき、当該
とうがい

業務
ぎょうむ

に従事
じゅうじ

させないこと等
とう
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の措置
そ ち

を講
こう

じる必要
ひつよう

があります。 

これらの制度
せ い ど

の施行
し こ う

を踏
ふ

まえ、この試験
し け ん

の最終
さいしゅう

合格者
ごうかくしゃ

に対
たい

し、 

任命権者
にんめいけんしゃ

による採用
さいよう

手続
てつづき

等
とう

の過程
か て い

において、誓約書
せいやくしょ

等
とう

により、 

特定性
とくていせい

犯罪
はんざい

の前科
ぜ ん か

の有無
う む

を確認
かくにん

することがあります。この結果
け っ か

、 

特定性
とくていせい

犯罪
はんざい

事実
じ じ つ

該当者
がいとうしゃ

であることが判明
はんめい

した場合
ば あ い

は、採用
さいよう

され 

ないことがありますので、あらかじめ御了承
ごりょうしょう

ください。 

※「特定性
とくていせい

犯罪
はんざい

」及
およ

び「特定性
とくていせい

犯罪
はんざい

事実
じ じ つ

該当者
がいとうしゃ

」の内容
ないよう

につい 

ては、こども性
せい

暴力
ぼうりょく

防止法
ぼうしほう

第
だい

２条
じょう

第
だい

７項
こう

及
およ

び第
だい

８項
こう

を参照
さんしょう

 

してください。 

（３）
さいよう

採用は、
げんそく

原則として
れい

令
わ

和９
ねん

年４
がつ

月１
にち

日
い こ う

以降です。 

 

８ 
きゅうよ

給与、
ふ

赴
にん

任
りょ

旅
ひ

費 

  
しょにんきゅう

初任給は、
しょくいん

職 員の
きゅうよ

給与に
かん

関する
じょうれい

条 例（
しょうわ

昭和２７
ねん

年 
とくしまけんじょうれい

徳島県条例
だい

第２
ごう

号）
とう

等の
き て い

規定により、
げんそく

原則として
こうこうそつ

高校卒の
ば あ い

場合で、 

２１０，２１３
えん

円（
きゅうりょうげつがく

給 料 月 額に
ち い き

地域
て あ て

手当を
くわ

加えた
がく

額。
れい

令
わ

和８
ねん

年４ 
がつ

月１
にち

日
げんざい

現在）が
しきゅう

支給されます。 
いってい

一定の
しょくれき

職 歴
とう

等がある
もの

者については、その
けいれき

経歴に
おう

応じて
しょてい

所定の
きん

金 
がく

額が
きゅうりょうげつがく

給 料 月 額に
か さ ん

加算されます。 

なお、６０
さい

歳に
たっ

達した
ひ

日
ご

後の
さい

最
しょ

初の４
がつ

月１
にち

日
い

以
こう

降の
きゅう

給
りょう

料
げつ

月
がく

額 

は、その
かた

方に
てき

適
よう

用される
きゅう

給
りょう

料
ひょう

表 の
しょく

職
む

務の
とう

等
きゅう

級 ・
ごう

号
ほう

俸に
おう

応じ 

た
がく

額に７
わり

割を
じょう

乗 じた
がく

額となります。 

   このほか、
き ま つ

期末・
きんべん

勤勉
て あ て

手当、
ふ

扶
よう

養
て

手
あて

当、
じゅうきょ

住 居
て あ て

手当、
つうきん

通勤
て あ て

手当
とう

等 

が、それぞれの
しきゅう

支給
じょう

条
けん

件に
おう

応じて
し

支
きゅう

給 されます｡ 

  また、
さい

採
よう

用
とう

等に
ともな

伴 い、
じゅう

住
きょ

居の
い

移
てん

転を
おこな

行 った
ば

場
あい

合は、
じょう

条
れい

例
とう

等 

の
さだ

定めに
もと

基づく
ふ

赴
にん

任
りょ

旅
ひ

費が
し

支
きゅう

給 されます。 

 なお、今後
こ ん ご

の給与
きゅうよ

改定
かいてい

の状 況
じょうきょう

により、支給
しきゅう

額
がく

が増減
ぞうげん

すること 

があります。 



- 10 - 

 

９ 
せんこう

選考
け っ か

結果の
こうとう

口頭による
か い じ

開示
せいきゅう

請 求 

  この
せん

選
こう

考
こう

考
さ

査の
けっ

結
か

果については、
こ

個
じん

人
じょう

情
ほう

報の
ほ

保
ご

護に
かん

関する
ほう

法 
りつ

律
し

施
こう

行
じょう

条
れい

例（
れい

令
わ

和４
ねん

年
とくしまけん

徳島県
じょうれい

条 例
だい

第５５
ごう

号）
だい

第５
じょう

条
だい

第１
こう

項の 
き て い

規定に
もと

基づき、
つぎ

次のとおり
こうとう

口頭で
か い じ

開示を
せいきゅう

請 求することができま 

す。 

  
か い じ

開示
せいきゅう

請 求できる
もの

者は、
ふ

不
ごうかくしゃ

合格者（
ほんにん

本人）に
かぎ

限ります。
ほんにん

本人が 
ちょくせつ

直 接
か い じ

開示
ば し ょ

場所にお
こ

越しください。
で ん わ

電話、はがき
とう

等による
せいきゅう

請 求は 

できません。 

  
か い じ

開示
せいきゅう

請 求する
さい

際には、「
せんこう

選考
とうじつ

当日
は い ふ

配付する
じゅけん

受験
ばんごう

番号
ひょう

票 」
およ

及び 

「
うんてん

運転
めんきょしょう

免許証や
がくせいしょう

学生証
とう

等の
ほんにん

本人
かくにん

確認
しょるい

書類」が
ひつよう

必要です。 

  
だい

第１
じ

次
せんこう

選考
け っ か

結果の
か い じ

開示
ないよう

内容は、
だい

第１
じ

次
せんこう

選考
こ う さ

考査の
きょう

教
よう

養
こう

考
さ

査の 
とくてん

得点
およ

及び
じゅん

順
い

位です。 

  
さいしゅう

最 終
け っ か

結果の
か い じ

開示
ないよう

内容は、
だい

第１
じ

次
せん

選
こう

考
こう

考
さ

査、
だい

第２
じ

次
せん

選
こう

考
こう

考
さ

査の
しゅ

種 
もく

目
べつ

別
とく

得
てん

点、
そう

総
ごう

合
とく

得
てん

点
およ

及び
そう

総
ごう

合
じゅん

順
い

位です。 

  それぞれの
せん

選
こう

考
けっ

結
か

果の
か い じ

開示
き か ん

期間は、それぞれの
ごうかく

合格
はっぴょう

発 表
び

日から 

１
つき

月
かん

間です。 

  
か い じ

開示
ば し ょ

場所は、
とくしまけん

徳島県
じ ん じ

人事
いいんかい

委員会
じむきょく

事務局（
とくしまけん

徳島県
ちょう

庁 ５
かい

階
みなみがわ

南 側） 

です。 

  
か い じ

開示
じ か ん

時間は、
しゅくじつ

祝 日を
のぞ

除く
げつようび

月曜日から
きん

金
よう

曜
び

日の、８
じ

時３０
ぷん

分から 

１７
じ

時１５
ふん

分までです。 

 

１０ その
た

他 

（１）
だい

第１
じ

次
せんこう

選考
とうじつ

当日は、
てちょう

手帳
とう

等によって
じゅけん

受験
し か く

資格の
かくにん

確認を
おこな

行 い 

ますので、
てちょう

手帳
とう

等（
げんぽん

原本：コピー
ふ か

不可）を
かなら

必 ず
じ さ ん

持参してくださ 

い。
じ さ ん

持参していない
ば あ い

場合は、
じゅけん

受験できません。 

（２）
だい

第１
じ

次
せんこう

選考の
さいてん

採点は、
こうがく

光学
よみとり

読取をしますので、
せんこう

選考
とうじつ

当日は、 
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ＨＢの
えんぴつ

鉛筆とよく
き

消える
け

消しゴムを
し よ う

使用してください。 

（３）
かいじょ

介助のための
つきそいにん

付添人の
かた

方は、
こ う さ

考査
じ か ん

時間
ちゅう

中 に
しけんしつ

試験室に
にゅうしつ

入 室す 

ることはできません。
べっしつ

別室で
た い き

待機していただきます。 

（４）
と け い

時計は、
と け い

時計
き の う

機能だけのものに
かぎ

限り
し よ う

使用を
みと

認めます。 

    
けいたい

携帯
で ん わ

電話やスマートフォン、ウェアラブル
たんまつ

端末
とう

等は、
み

身につ 

けたり、
つくえ

机 の
うえ

上に
お

置くことはできません。 

（５）第
だい

１次
じ

選考
せんこう

会場
かいじょう

へは、気温
き お ん

や室温
しつおん

の変化
へ ん か

に対応
たいおう

できる服装
ふくそう

で 

お越
こ

しください。 

（６）
し ぜ ん

自然
さいがい

災害
とう

等による
せん

選
こう

考の
え ん き

延期などの
にってい

日程
へんこう

変更、その
た

他
せん

選
こう

考の 
じっ

実
し

施に
かか

係る
れん

連
らく

絡
じ

事
こう

項がある
ば

場
あい

合は、
とくしまけん

徳島県
しょく

職
いん

員
さい

採
よう

用
あん

案
ない

内ホー 

ムページ
とう

等でお
し

知らせします。
かなら

必 ず
じ

事
ぜん

前にご
かく

確
にん

認ください。 

（７）
だい

第１
じ

次
せんこう

選考
かいじょう

会 場の
とく

徳
しま

島
けん

県
しょく

職
いん

員
かい

会
かん

館は、
ふ き ん

付近に
じゅけんしゃ

受験者
よう

用の 
ちゅうしゃじょう

駐 車 場はありませんので、
こうきょう

公 共の
こう

交
つう

通
き か ん

機関を
り よ う

利用してくだ 

さい。また、
そうげい

送迎する
ば あ い

場合は、
きんりん

近隣の
し せ つ

施設・
て ん ぽ

店舗
とう

等への
むだんちゅうしゃ

無断駐車 

は
ぜったい

絶対にしないでください。 

    なお、
くるま

車 いす
し よ う

使用
とう

等の
り ゆ う

理由で
じどうしゃ

自動車でなければ
かいじょう

会 場に
こ

来ら

れない
かた

方は、
じ ぜ ん

事前に
じゅけん

受験
もうしこみしょ

申込書により
ちゅう

駐
しゃ

車
じょう

場 の
り

利
よう

用を
もう

申し
こ

込

んでください。 


