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	　 　　表１　「『徳島県の公務員倫理に関する条例（倫理条例）』や同規則を読んだことがありますか。」
	　 　　　　の問いに対する「はい」の回答率
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	　 /
	　 /
	　 /
	　 /
	　 /
	　 /
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	　 /
	　 　　表２　「職員の行動指針である『徳島県コンプライアンス基本方針』や『コンプライアンス
	　 　　　　ハンドブック』を読んだことがありますか。」の問いに対する「はい」の回答率
	　 /
	　 /
	　 /
	　 　　表３　「利害関係者との間における禁止行為について知っていますか。」の問いに対する
	　 　　　　「はい」の回答率
	　 /
	　 /
	　 /
	　 /
	　 /
	　 /
	　 /
	　 /
	　 /
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	　 　　表４　「倫理条例・規則に基づく、『贈与等報告書』や『利害関係者との飲食届』の
	　 /
	　 /
	　 /
	　 /
	　 /
	　 /
	　 /
	　 　　表５　「『懲戒処分の指針』や『懲戒処分等に関する公表基準』を知っていますか。」の問いに
	　 　　　　対する「はい」の回答率
	　 /
	　 　　表６－１　「あなたは、過去３年間にセクハラを受けたことはありますか。」の問いに対する
	　 　　　　　　「はい」の回答率
	　 　　表６－２　「あなたは、過去３年間にパワハラを受けたことはありますか。」の問いに対する
	　 　　　　　　「はい」の回答率
	　 　　表７－１　「あなたの所属では、セクハラがあれば、指摘し合えますか。」の問いに対する
	　 　　　　　　「はい」の回答率
	　 　　表７－２　「あなたの所属では、パワハラがあれば、指摘し合えますか。」の問いに対する
	　 　　　　　　「はい」の回答率
	　 　　表８　「あなたの所属でセクハラ・パワハラを起こさないためには、何が必要だと思いますか。
	　 　　表９　「あなたがハラスメントを受けたと感じたら、どこに相談しますか。（複数回答可）」
	　 　　表１０　「現在のハラスメント相談窓口に対してどんな要望がありますか。（複数回答可）」



